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1 — LINHAS GERAIS DA POLITICA DAS GRANDES OPCOES DO PLANO E ORGAMENTO

1.1 Introdugao

Nos termos da alinea a) do n? 1 do artigo 162 da Lei n2 75/2013, de 12 de setembro, que aprova o
Regime Juridico das Autarquias Locais, compete a Junta de Freguesia elaborar e submeter a aprovacao
da Assembleia de Freguesia as opg¢des do plano e a proposta do orcamento.

As Grandes Opcdes do Plano representam pois o elemento primordial e estruturante das politicas
macroecondmicas da autarquia e integram os documentos previsionais, sendo constituidas pelos planos
de atividade (PPl e PPA), e neste documento figuram objetivos e intervencGes para execuc¢do no ano a
gue se refere.

As Grandes Op¢oes do Plano e Orcamento da Junta de Freguesia para o exercicio de 2018 correspondem
as linhas de atuacdo, dentro das competéncias da Freguesia, que, no entendimento deste Executivo,
melhor satisfazem as necessidades e interesses da populacdo, tendo sido elaboradas com o intuito de
dar continuidade ao compromisso assumido por este Executivo com essa mesma populacdo
procurando-se criar condi¢des para o bem-estar e melhoria da qualidade de vida dos cidadaos.

O presente orcamento foi elaborado em rigoroso cumprimento das regras previsionais, estando o
mesmo inflacionado em cerca de 1,39% (valor da inflagdo prevista para 2018) em relagdo a previsdo da
despesa.

No que concerne a receita proveniente das transferéncias do Fundo de Financiamento das Freguesias
(FFF), o valor orcamentado foi o constante na proposta do Orcamento de Estado para o ano de 2018
(115.240,00¢€).

Atendendo ao facto do orgamento para 2018 da Camara Municipal de Almada ainda ndo ter sido
apresentado em Assembleia Municipal, para apreciacdo e votagado, optou-se por inscrever os valores do
segundo aditamento de 2017 em relagdo a receita proveniente do municipio, no ambito da celebragao
do Acordo de Execugdo e do Contrato Interadministrativo (Contrato de Delegacdo de Competéncias)

Estamos em crer que, durante o primeiro trimestre de 2018 e como resultado de um permanente
acompanhamento do acordo e contrato de delegacdo de competéncias, e apds apresentagdo do
relatério final do ano de 2017, que os montantes agora atribuidos irdo ser revistos visto que as despesas
realizadas em algumas competéncias delegadas irdo ultrapassar a verba transferida pela Camara
Municipal.

Em termos orcamentais, a proposta que se apresenta para apreciacdo reflete ndo sé a saude financeira
da Junta de Freguesia, como corresponde ao maior orgamento inicial dos Ultimos anos, estando sujeito
as normas contabilisticas que a lei obriga a cumprir.
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As linhas gerais da politica adotada pelos atuais eleitos da Junta encontram-se desenvolvidas nas
paginas seguintes, apresentadas por objetivos ordenados por Classificagdo Funcional, considerada como
essencial e de grande importancia no acompanhamento da execucdo orcamental, uma vez que nos
fornece a informacao sobre a verdadeira aplicacdo politica dos dinheiros publicos.

Assim deixamos expressas, nas paginas seguintes, as consideracdes necessarias relativamente as nossas
perspetivas para o ano 2018:

1.2 - Fungoes Gerais (1)

1.2.1 - Administracéo Geral (1.1.1.)

Esta subfuncdo abrange os érgdos da autarquia e os servicos gerais da autarquia, designadamente os da
area administrativa e financeira, tesouraria e patrimdnio.

Neste campo a Junta continua a apostar na utilizacdo de meios técnicos que auxiliem na
desburocratizacdo e na simplificacdo da tarefas administrativo-contabilisticas, procurando-se optar
sempre por modelos de gestdo ageis e transparentes, assentes na otimiza¢do dos processos e na
orientagao das autarquias para os cidadaos, com o objetivo de melhorar continuamente os seus servigos
e estimular a participagdao democratica das populagGes na gestdo da freguesia.

Os meios informdticos e as novas tecnologias representam um recurso eficaz de tratamento da
divulgacdo das atividades da Autarquia, sendo por este motivo necessario existir um grande rigor no
tratamento e na qualidade dos dados que permitem dar, em relacdo a cada atividade e a cada servigo, o
volume de informagdo necessdria a gestdo da autarquia.

Em 2018, continuaremos a apostar no processo orcamental mais eficiente, através da Contabilidade de
Custos permitindo assim obter o controlo de custos dos produtos e servigos prestados a comunidade,
avaliando a eficiéncia e eficacia das decisdes econémicas.

Como os procedimentos de organizagcdo sdo permanentes, a Junta continuara a investir em 2018 nos
meios adequados, dotando o orcamento de uma verba de 7.909,00€.

Para esta fungdo estdo previstas despesas de funcionamento no montante de 240.027,00€.

O montante global dos gastos previstos com esta fun¢do é de 247.936,00€, representando um peso de
30,50% do valor total orgamentado.
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1.2.3 - Protecdo Civil e Luta Contra Incéndios (1.2.1.)

Esta é uma subfungdo onde estdo inseridos os servigos vocacionados para a Protecdo Civil, a prevengao
e 0 combate a incéndios e socorro as populagdes civis, continuando a Junta de Freguesia disponivel para
cooperar com o Conselho Local de Protecdo Civil, o qual foi criado com o objetivo de uma melhor
identificacdo dos locais e grupos sociais de risco com o intuito da existéncia de um mecanismo de
prevencao eficiente e uma prestacdo de apoio mais proximo aos agentes de protecao civil que
desenvolvam ag¢des de prevengdo, protecdao e socorro no territério da freguesia. Assim, a Junta de
Freguesia continuard a colocar todos os seus meios humanos e materiais ao servico da Protecdo Civil,
dentro do papel preventivo e de resposta que cabe a esta Autarquia.

1.3 - Fungoes Sociais (2)

Neste grupo de funcdes poderemos encontrar a educacdo, saude, seguranca, acao social, habitacdo,
ordenamento do territério, saneamento bdsico, abastecimento de agua, residuos sdlidos, servicos
recreativos, culturais, religiosos e civicos.

A ordenacdo e a humanizacdo do espaco fisico gerido pela Junta de Freguesia inserem-se nestas funcées
continuando o Executivo a pretender contribuir para o desenvolvimento de uma comunidade saudavel,
dando prioridade as pessoas, facilitando o relacionamento interpessoal e de vizinhancga, contribuindo
para a construcdo de um tecido social que respeite e integre a “diferenca”, valorize a solidariedade e
promova a coesao social, apostando no desenvolvimento da educagdo, cultura e salde dos residentes
na Freguesia.

A Junta de Freguesia continuara a procurar, dentro das suas possibilidades préprias, a dar resposta as
necessidades da populagdo para que seja possivel a realizacdo, no sentido lato, de uma politica social e
cultural, contando, naturalmente, com a colaboragio da Camara Municipal de Almada e da
Administragdo Central nas areas que lhes competem.

Para o conjunto destas funcGes, cuja analise pormenorizada pode ser desenvolvida através da leitura
direta do plano de investimentos para 2017 (PPI), esta previsto o investimento de 64.367,00€, que
juntamente com o valor previsto para despesas de funcionamento - 349.480,630€ -, que totaliza em
gastos o montante de 413.847,63€, refletindo um peso de 50,90% do orgamento.

1.3.1 —Educacédio (2.1.0.)

Esta subfuncdo refere-se ao universo do “Ensino Ndo Superior”, drea descentralizada pela Camara
Municipal de Almada através do Acordo de Execugdo, abrangendo as Escolas EB1/JI da Costa da
Caparica e EB José Cardoso Pires, e que compreende a realizacdo e manutencdo de pequenas obras e
trabalhos de reparacdo, substituicdo de materiais necessdrios a conservacdo, manutencdo e
funcionamento dos edificios das escolas e respetivos logradouros.A Junta de Freguesia continuara a:
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e dar o apoio solicitado pelos responsaveis pela gestao das escolas e dos jardins-de-infancia, ao
nivel dos professores e das Associacdes de Pais, as diversas iniciativas realizadas no ambito
cultural e desportivo, bem como visitas de estudo e atividades extracurriculares;

e continuar a incentivar a participagdo dos nossos alunos mais jovens em projetos como o Natal e
a Pascoa;

e executar e a desenvolver o plano de conservag¢do e manutengao do parque escolar, tendo em
vista o elevar da qualidade educacional e de formagdo beneficiando a moderniza¢do gradual
dos edificios do 19 ciclo e pré-escolar, ao abrigo dos acordos de execuc¢do previstos na Lei n?
75/2013;

e defender o alargamento do ensino secunddrio a Costa da Caparica;

e promover e apoiar projetos e acdes de estimulo dos mais jovens na sociedade, desenvolvendo e
acompanhando todas as iniciativas com vista a esse objetivo de valorizacdo e integracao;

e desenvolver e apoiar iniciativas de arte urbana protagonizadas pela comunidade escolar
envolvendo-a na valorizagdo e qualificagdo do espaco publico da freguesia;

e exigir o alargamento da oferta publica de educacdo pré-escolar, garantindo a todas as criancas
pelo menos um ano de educacao pré-escolar, pretendendo-se, assim, o aumento significativo de
criancas com 3 e 4 anos a frequentar a rede publica;

e fornecer no ambito do apoio ao desporto que se pratica nas escolas, equipamentos desportivos
gue melhorem as condic¢des dos alunos;

e requalificacdo e pintura do muro exterior e interior da EB/JI da Costa da Caparica;

e estabelecer parcerias com as escolas da freguesia no apoio aos seus projetos nos ambitos social,
educacional e ambiental.

1.3.2 — Saude (2.2.0.)

Enquadram-se nesta fungdo os “Servicos Individuais de Saude”, inserindo-se neste campo o apoio
prestado aos servigos de saude, bem como os servigos prestados no ambito da assisténcia da doenga
dos servidores do estado — ADSE e Servigo Nacional de Saude.

A Junta de Freguesia tem a obrigacdo de estar atenta a forma como os servigos de cuidados de salde
existentes na drea da freguesia prestam os seus servicos a populagdo, competindo-lhe alertar os
organismos competentes para as caréncias existentes. Neste sentido, a Junta de Freguesia continuara a
defender uma rede de cuidados de salde em termos de proximidade para dar resposta as necessidades
da populagdo e aos fluxos sazonais migratérios, bem como a utilizagdo de mecanismos que permitam
efetuar rastreios de saude em toda a freguesia, e a apoiar, enquanto parceira, o projeto do Hospital
Garcia de Orta “Unidade de Hospitalizagdo Domiciliaria”.

A Junta de Freguesia continuara a apoiar a nossa Unidade de Saude Familiar em pequenas obras a
realizar e a procurar estabelecer protocolos com parceiros na area da salde que visem a assisténcia
médica aos mais carenciados.
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1.3.3 - Sequranca Social (2.3.1.)

Esta subfuncgdo inserida no grupo “Seguranca e Ac¢do Social” compreende as contribuicGes da entidade
gue a Autarquia transfere para a Caixa Geral de Aposentacdes e Seguranca Social, assim como as
pensdes de aposentacdo e reforma dos subscritores da CGA.

A Junta prevé suportar encargos sociais obrigatdrios em 2018 no valor de 62.745,00€.

1.3.4- Acdo Social (2.3.2.)

Esta subfuncdo compreende os servicos de agdo social e as prestacGes pecuniarias proporcionadas a
beneficiarios com necessidades especiais, designadamente apoios a infancia, terceira idade, deficientes
e a outras instituicdes de assisténcia e solidariedade social.

A Junta de Freguesia continuard a promover, nesta area tdo importante, todo o apoio possivel através
de acbes que se enquadrem nas suas possibilidades e competéncias, em estreita colaboracdo com as
diversas instituicdes locais que integram a rede social, promotoras de iniciativas de cariz social,
nomeadamente a¢des de auxilio a carenciados.

Continuard a integrar o Plano Municipal para a Igualdade de Género, enquanto parceira e subscritora do
protocolo assinado, tentando assim promover uma verdadeira igualdade entre homens e mulheres; a
acompanhar a acdo social no ambito das competéncias da Comissdo Local de Acompanhamento de Acdo
Social de Almada (CLASA); a dar continuidade ao projeto “Oficina Domicilidria” em parceria com a Santa
Casa da Misericordia.

Continuard como entidade promotora do Programa Escolhas 62 Geragao Terras d’ART, tendo este sido
renovado para o ano 2018.

A Junta de Freguesia ird reforcar o montante previsional para pequenas obras a pessoas
comprovadamente desfavorecidas bem como o apoio indireto aos nossos idosos em diversas areas de
intervencgdo social.

A Junta de Freguesia ird continuar a promover e a apoiar projetos que visem a participagao civica e
interacdo dos jovens para as questdes da sua comunidade e a sua formac¢do e educagdo nas areas da
arte, cultura e tecnologia de informacao.

Procurar parcerias com entidades publicas ou privadas que permitam agilizar a intervencdo social a
desencadear.

Para melhor articular a ajuda e o acompanhamento das situacdes mais carenciadas da freguesia, a Junta
vai criar uma rede com as vdrias instituicdes, que operam neste sector, numa Comissao Social Freguesia
(CSF). Tendo em vista uma concentracdo de esforcos no apoio as familias que mais necessitam.

A CSF é um 6rgdo integrado na rede social, com competéncia territorial e atuacdo que corresponde aos
limites territoriais da freguesia, tendo por finalidade:

- Combater a pobreza e exclusdo social e promover a inclusdo e coesao social;
- Sinalizar situagdes mais graves de pobreza e definir propostas de atuacgao a partir dos seus recursos;

- Promover mecanismos de rentabilizagdo dos recursos existentes na freguesia;
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- Promover ac¢des de formacdo e outras iniciativas que visem uma melhor consciéncia coletiva dos
problemas sociais;

- Recolher informacgdes relativa aos problemas identificado no local, promovendo a participacao da
populacdo e agentes da freguesia para a solucdo dos problemas.

Procurara também reforcar o apoio as trés Associacdes Humanitarias dos Bombeiros Voluntdrios do
concelho.

Ainda neste ambito, a Junta de Freguesia ira participar ativamente no projeto SAl e Age CLDS 39,
instrumento designado por Contrato Local Desenvolvimento Social de 32 Gerag¢do, no ambito do novo
quadro de apoio comunitario Portugal 2020. Este projeto visa uma intervencdo de proximidade em
territdrios vulneraveis, tendo sido identificados na nossa freguesia as Terras da Costa, em toda a sua
extensdo. Tendo-se iniciado em 01/11/2016 e com a duracdo prevista de 3 anos, pretende-se com este
projeto potenciar os territorios e a capacitacdo dos cidaddos e familia, promovendo a equidade
territorial, igualdade de oportunidade e a inclusdo social nas suas diversas dimensdes. Este projeto
propde concretizar varias acoes e atividades neste territorio integrando 3 eixos:

Eixo 1) Emprego, Formacado e Qualificagdo:
Eixo 2) Intervengdo Familiar e Parental, preventiva da pobreza infantil;
Eixo 3) Capacitar a comunidade e as institui¢des para os mais diversos temas

Sendo um projeto para e com a comunidade, é imprescindivel promover a intervencdo e acao
integradas, potenciar parcerias, considerando os objetivos previstos, abrangendo dreas como a Saude,
Igualdade de Género, Capacitacdo, e Empreendedorismo. Pretende-se assim, criar sinergias e fazer
parte de um trabalho em rede e colaborativo, e consequentemente poder contribuir para o
desenvolvimento do territério e da comunidade em geral.

1.3.5-Habitacdio e servicos coletivos (2.4.0.)

Funcdo que enquadra importantes dreas sociais, nomeadamente a Habitacdo, Ordenamento do
Territério, Saneamento B&sico e Abastecimento de Agua, Residuos Sélidos e Protecio do Meio
Ambiente, tem, como previsdao, investimentos no valor de 55.260,00€ e para despesas de
funcionamento 153.599,63€.

O total desta fun¢do — 208.859,63€ — que se enquadrada no Objetivo “FUNCOES SOCIAIS” representa
25,69% do conjunto das despesas orgamentadas.

1.3.5.1 — Habitacédo (2.4.0.)

Embora sem competéncia especifica e legal nesta fungdo, a Junta de Freguesia devera assegurar que as
competéncias municipais sejam cumpridas a fim de garantir, como |he compete, a conservacdo e
manutenc¢do do parque habitacional, continuando a exigir a criagdo de bolsas de habitacdo a custos
controlados para jovens.
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1.3.5.2 - Ordenamento do territério (2.4.2.)

Esta é uma funcdao da competéncia direta do Municipio, devendo a Junta de Freguesia estar atenta a
elaboracdo e aprovacdo de planos municipais de ordenamento.

Assim, neste campo, a Junta de Freguesia pretende continuar a acompanhar a reintegracao social de
habitacdo a fim de evitar novas situacdes de aglomerados urbanisticos; a reivindicar o desenvolvimento
de solucGes de planeamento urbanistico que promovam a valorizacao territorial e a qualidade de vida
da comunidade; exigir a requalificacdo da Rua dos Pescadores; a exigir a concretizacdo da obra do
projeto de execucdo e de requalificacdo da Estrada Florestal e acessos aos parques de estacionamento a
sul; a exigir a requalificacdo da Av. 1 de Maio, com a criacdo de novas bolsas de estacionamento para o
Centro de Saude e de um espaco de apoio ao Centro Infantil da Casa dos Pescadores; continuaremos a
proceder a requalificacdo dos passeios mais degradados da nossa freguesia, e a exigir o cumprimento do
protocolo subscrito a Camara Municipal de Almada, CostaPolis e Administracdo Central, com uma
proposta a efetuar pela Junta de Freguesia no sentido de ser ressarcido pelo ndo cumprimento do
protocolo aprovado em Assembleia de Freguesia no dia 17 de Abril de 2006.

1.3.5.3 - Saneamento e abastecimento de dqua (2.4.3. e 2.4.4.)

Nesta area da competéncia dos drgdos municipais, a Junta estd permanentemente interessada no
planeamento, na gestdo de equipamentos e na realizagdo de investimentos nos sistemas de
Saneamento e Abastecimento Publico de dgua, nas zonas da freguesia ainda ndao contempladas, estando
bastante empenhada na resolucdo dessas caréncias tdo importantes a qualidade de vida das
populagdes.

1.3.5.4 - Residuos sédlidos (2.4.5.)

Acompanhar os sistemas municipais de recolha e tratamento de residuos sélidos urbanos continua uma
preocupagdo permanente do Orgdo Executivo, insistindo na limpeza regular de contentores e
ecopontos.

Com o objetivo de minimizar o problema de depdsito de certos residuos em locais imprdéprios, num total
desrespeito pelo ambiente e pela qualidade de vida das populagbes, a Autarquia dispée, no dmbito do
Acordo de Execugao de Delegacdao de Competéncias estabelecido com a Camara Municipal de Almada,
um servigco gratuito de recolha de monos e aparas de jardim provenientes da limpeza e manutencdo de
jardins particulares e quintais.

1.3.5.5 — Protecdo do meio ambiente e conservacéio da natureza (2.4.6.)

Esta subfun¢do compreende a higiene publica, fiscalizagdo sanitaria e cemitérios, bem como a protecdo,
conservacgao e valoriza¢do do patrimdnio natural.
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Esta drea encontra-se também contemplada no Acordo de Execuc¢do celebrado com o municipio, que

assegura a limpeza e manutencao dos espacos verdes de enquadramento, conservacao dos sistemas de

rega, operacGes de rega, fertilizacbes, replantagdes e retanchas dos espagos acima referidos bem como

a recolha de objetos volumosos (monos e velharias), de residuos verdes colocados na via publica e

disposicao dos mesmos em aterro, uma das grandes preocupacdes do Executivo.

Nesta drea, a Junta de Freguesia continuara a focar a sua agao nos seguintes pontos:

Defender a riqueza ambiental da freguesia, promover e divulgar acdes de politica ambiental,
tendo em vista a manutencao e defesa das caracteristicas do patriménio ambiental da freguesia,
acompanhando e diligenciando a concretizacdo de acdes e medidas de salvaguarda dos valores
ambientais, no quadro do Plano de Ordenamento e Gestdo da Paisagem da Arriba Féssil da
Costa da Caparica (PPAFCC), da responsabilidade do ICNF, e ainda promovendo ac¢des de defesa
da Arriba Féssil da Costa da Caparica, assegurando a preservacado do patriménio natural, através
da participacdo no Conselho Estratégico da Paisagem Protegida da Arriba Fdssil da Costa da
Caparica, bem como procurando concretizar o Plano de Ac¢do Local para a Biodiversidade
(PALBIO), cujo objetivo é a salvaguarda dos ecossistemas do Concelho de Almada e das fungdes
ecoldgicas do territério;

Continuar a acompanhar o projeto do jardim tematico/viveiro de plantas do ecossistema dunar,
associado ao Centro de Monitorizagdo e Interpretacdo Ambiental (CMIA) da Costa da Caparica, e
a defender a protecdo da linha de praias e de renaturalizacdo do corddo dunar da freguesia,
como forma de prevencgao da erosdo costeira e medida de adaptagdo da Estratégia Local para as
AlteragGes Climatéricas;

Contribuir ativamente para a reducdo das emissdes de CO2 no concelho de Almada até 2050,
enquanto membro da Plataforma Local Almada Clima (PLAC), aprovado na COP21, em Paris, em
dezembro de 2015;

Exigir o cumprimento do Regulamento Municipal dos residuos sélidos, divulgar e promover
acles de politica de limpeza urbana, continuando a lutar pelo aumento da otimizacdo dos
circuitos de recolha de residuos sélidos urbanos e implementagao das solugées e medidas que
reforcem a eficicia e eficiéncia da limpeza publica urbana e da recolha seletiva, tendo em vista
uma estratégia local de reforgo da limpeza e manutengao do espago publico;

Reforgar os equipamentos que permitam otimizar a recolha de monos e aparas de jardim,
visando a valorizagdo ambiental e limpeza urbana e a melhoria dos trabalhos a executar;

Manter a politica de parceria com a CMA para a celebragdo de protocolos de descentralizagao
de competéncia na drea de varredura e limpeza urbana;

Acompanhar a monitorizagdo e curso das atividades de pesca com arte xavega, bem como o
estudo e conclusdes do seu impacto ambiental, e caracterizacdo das comunidades piscatdrias
que a ela se dedicam;

Continuar a fazer parte do Grupo de Estudo de Acompanhamento da Pesca com a Arte Xavega
em 2018 e a promover a sua importancia econémica e cultural;

Continuar a promover a defesa e a importancia das outras pescas, como a apanha da azevia,
linguado, corricao e sardinha da malha;

Continuar a defender a manutencdo e protecdo do corddo lunar assim como continuar a
defender a protecdo da linha do litoral exigindo enchimentos ciclicos de areias nas nossas
praias;

Criar uma brigada de valorizacdo e educacdao ambiental destinado a recolha de pequenos lixos e
limpezas;

Criar campanhas de sensibilizacdo ambiental para uma Costa mais limpa.
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O valor inscrito nesta subsecdo prevé um investimento de 55.260,00€ e de despesas de funcionamento
153.599,63€, perfazendo um total de 208.859,63€, representando 25,69% do orcamento.

1.3.6 - Servicos Culturais, Recreativas e Religiosas (2.5.0.)

As subfungdes desta importante funcdo contribuem para o desenvolvimento cultural das populacoes,
valorizando os cidad3os.

Neste campo, a Junta de Freguesia prevé aplicar em 2018 o valor de 69.060,00€, o que corresponde a
um peso no orgamento de 8,49%.

1.3.6.1 —Cultura (2.5.1.)

Nesta subfuncdo estdo inseridos os museus, bibliotecas, teatros, cinematecas, arquivos e outros centros
de cultura, bem como a organizacdo em apoio de atos culturais. Abrange ainda os apoios ou
comparticipacbes a organizacdes que prossigam interesse publico na freguesia, promotoras de cultura.

No campo da cultura, a Junta de Freguesia vai continuar a exigir a criacdo de um centro de interpretacao
e valorizacdo da cultura caparicana; a promover a arte urbana como valorizacdo e qualificacdo do
espaco publico e veiculo de transmissdo da cultura caparicana; a lutar, como forma de proporcionar a
todos o acesso a leitura, pela criacdo de um espaco mével que funcione como biblioteca itinerante, e
ainda pela construgdo de uma biblioteca; a promover e a criar condicGes no apoio a projetos de
estimulo cultural em diferentes areas artisticas e culturais (Concurso de Caldeiradas, marchas populares,
recriacdo de langos histéricos de arte xdvega, teatro urbano) que, pela sua diversidade, tragam mais
animacdo a Costa da Caparica; a participar no Festival de Musica Portuguesa “O Sol da Caparica” e no
“Caparica Primavera Surf Fest”; a promover e a defender a valorizagdo das diferentes formas de pesca
existentes.

Continuaremos a aposta em eventos e a apoiar as nossas associacées incrementando mais espetdculos e
manifesta¢des variadas de expressao cultural, bem como mais feiras tematicas.

Devolvemos a nossa terra os simbolos que marcaram a sua histdria, como a coroa e um barco de pesca
(meia lua) que dignifique e que seja um simbolo da nobreza desta arte e da grandeza desta terra criada
por pescadores.

Apoiaremos a manutengao do Cinema ao Ar Livre em parceria com a Associagao Gandaia.

Continuaremos a apoiar as iniciativas no Museu do Surf, assim como a acompanhar e a incentivar todos
os projetos de natureza cultural, desportiva, ou social das diversas associa¢des, que tragam direta ou
indiretamente beneficio para a Costa da Caparica e para os seus cidad3os.

A Junta inscreve no seu or¢gamento o total de despesas com a cultura no valor de 55.884,00€, que
corresponde a um peso no orcamento de 6,87%, englobando apoios, aquisicdo de bens e servigos e
outras despesas correntes.
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1.3.6.2 - Desporto, Recreio e Lazer (2.5.2.)

Esta subfuncdo compreende o incentivo, promog¢do e apoio a pratica e difusdo do desporto, da
ocupacao de tempos livres, de recreio e do lazer. Abrange nomeadamente a construcao, recuperacao e
conservacdo de infraestruturas desportivas, englobando ainda os apoios a organizacGes com tais
objetivos.

Nesta drea estdo previstos em gastos correntes o valor de 13.176,00€, refletindo um peso no orgamento
de 1,62%.

A Junta de Freguesia prosseguira a sua acao no sentido de estimular o desenvolvimento e a promover as
atividades proprias das coletividades/clubes ligados ao desporto, apoiando-os nos escaldes de formacao
como forma de contributo para a iniciacdo desportiva, inclusdo social e ocupacdo dos tempos livres,
respeitando sempre a sua autonomia e solicitando a sua participa¢do em diversas iniciativas promovidas
ou nao pela Junta de Freguesia.

No desporto iremos continuar a fomentar a pratica desportiva por todos, especialmente pelos mais
jovens, quer através da instalacdo de mais equipamentos de fitness urbano na nossa cidade, quer pela
celebracdo de protocolos com associagées e Clubes Desportivos que possibilitem as nossas criancgas
aceder a desportos como o surf ou o futebol, entre outros.

Nesta perspetiva, em 2018, a Junta de Freguesia pretende:

= continuar a apoiar a participacdo de clubes e atletas em provas desportivas enquanto
representantes da freguesia;

= continuar a apoiar logisticamente o Nucleo Sportinguista da Costa da Caparica nas provas a
realizar no Challenge Caparica/2018;

= continuar a defender a construcdo de um skate parque;

= continuar a aposta nos desportos de onda e no futebol de praia;

= continuar a apoiar direta ou indiretamente os nossos Clubes, Nucleos, e Associa¢Oes
Desportivas;

= Na Fonte da Telha, queremos impulsionar a pratica desportiva pelos jovens, através do
melhoramento do campo de jogos e balnedrio, e pelo incentivo a realizacdo de eventos,
juntamente com o seu clube e comunidades locais;

= Continuar a apoiar e a divulgar as condig¢des Unicas da Fonte da Telha para a pratica do Kite Surf
e parapente.

A autarquia pretende, sempre numa perspetiva de melhoria da condigao fisica, beneficio para a saude,
bem-estar, lazer e qualidade de vida, continuar a assegurar e a qualificar a oferta desportiva as
diferentes necessidades da populacdo procurando promover projetos de incentivo a pratica de atividade
fisica para todos, dando primazia a utilizacdo de recursos naturais da freguesia, e procurando dotar a
freguesia de equipamentos urbanos de desporto.

Grandes Opg¢oes do Plano e Orgamento para 2018

11



JUNTA DE FREGUESIA DE COSTA DA CAPARICA

1.4.1 - Transportes Rodovidrios (3.3.1.)

Subfuncdo, pertencente a funcao “Transportes e Comunicagdes”, abrange os viadutos, construgdo e
conservacao de arruamentos, vias, caminhos, muros e muretes, sinalizacdo e toponimia e, ainda, a
construcdo, beneficiacdo e conservagao de calgadas.

As dreas da sinalizacdo, toponimia, calcadas, muros e muretes sdo objeto de um contrato
interadministrativo celebrado com a Camara Municipal de Almada.

O montante de gastos previstos para esta subfuncao é de 96.553,00€, o que corresponde a 11,88% do
valor total orgamentado.

Com o objetivo de ver melhoradas as vias rurais e arruamentos da freguesia através de diversos
trabalhos de requalificacdo, reparagdo e conservagdo, bem como criar meios facilitadores a pessoas com
mobilidade reduzida, a Junta de Freguesia, em colaboracdo com a Camara Municipal de Almada,
prosseguira os seus objetivos neste dominio com a utilizacdo, sempre que possivel, de meios humanos e
equipamentos préprios ou recorrendo a servicos externos. Pretende ainda realizar a pintura de muros e
muretes, a recuperacdo de placas toponimicas e de diversas calcadas, requalificando por inteiro os
passeios mais degradados da freguesia.

1.4.2 — Mercados e Feiras (3.4.1.)

Esta subfunc¢do abrange o Mercado Municipal cujo montante global de gastos previsto é de 52.700,00€,
representando um peso de 6,48% do valor total orcamentado.

A autarquia prevé gastar em 2018, no plano de investimentos, o valor de 5.704,00€, e em despesas de
funcionamento, que inclui pessoal, aquisicdo de bens e servicos e outras despesas correntes, o
montante de 46.996,00€.

Neste campo, a Junta de Freguesia vai continuar, em colaboracdo estreita com a Camara Municipal de
Almada, a procurar dotar o Mercado Municipal de melhores condi¢Ges, cujas instalagdes necessitam de
intervengdes urgentes, tendo-se iniciado essas melhorias ja em 2017, prosseguindo-se com as mesmas
em 2018, estando previstos os seguintes trabalhos:

= Colocagdo de uma cobertura em chapa sandwich o que ird permitir o isolamento térmico na
zona da peixaria;

= Repavimentagdo e novas caleiras de escoamento no atrio central do mercado;

= Colocagdo de torneiras acionadas a pedal na zona do peixe, e de insecto-cagadores;

=  Pintura do exterior do edificio;
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1.5 — Nota conclusiva

As linhas gerais aqui deixadas pelo Orgdo Executivo encontram-se nos documentos de contetido técnico
que integram esta apresentacdo das Grandes Opg¢des do Plano e Orgamento para 2018.

Continuara este Orgdo Executivo completamente aberto & colaboracdo com todas as instancias da
Administracdo Central, com o Municipio e com todas as entidades civicas da freguesia para que as a¢des
gue competem a cada um possam responder as necessidades individuais e coletivas da populacao da
freguesia.

E também intengdo deste Executivo continuar a apostar no crescimento e no desenvolvimento turistico
nas suas vertentes de Turismo de Sol e Mar, Turismo Desportivo, Turismo Gastronémico e Turismo da
Natureza; a exigir um transporte publico de qualidade que sirva os cidadados; a exigir a dinamizacdo e
requalificacdo das lotas da Costa da Caparica e Fonte da Telha com a criacdo de reserva de
estacionamento para pescadores e vendedores; a exigir a constru¢cdo de uma rampa nas praias de Sdo
Jodo da Caparica que permita as embarcacdes de pesca terem acesso as praias; a exigir rampas de
acesso as praias criando mobilidade para todos; a exigir a colocacdo de chuveiros nas praias; a exigir e
acompanhar a correc¢do e qualificagcdo das intervengdes ja realizadas ao abrigo do Programa Polis (que,
em principio, terd o seu fim em 31/03/2018), e continuar a reivindicar a posse de toda a area
denominada Jardim Urbano (parcelas A e B); bem como prosseguir a gestdo rigorosa e transparente
dada pela qualidade e dimensdo da informacdo produzida e colocada inteiramente a disposicdo do
publico em geral, nomeadamente com a construgdo de um novo site e uma aplicagdio mével que
permita ao cidad3o reportar anomalias.

Porque acreditamos que o exercicio do verdadeiro poder local e o cumprimento do designio da
proximidade junto do cidaddo sé é possivel com o exercicio de mais poderes, exigiremos:

- O reforgo das competéncias delegadas na freguesia;
- A atribuicdo de competéncias proprias a freguesia
Em suma, é nossa pretensdo dar continuidade, dentro das possibilidades desta Autarquia, ao trabalho

desenvolvido nos ultimos anos com o objetivo da melhoria continua dos servigos prestados e da
qualidade de vida da populacdo da freguesia.
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2 - Apresentagao técnica dos documentos previsionais

2.1. Nota introdutoria

A Nota Explicativa emitida pela DGAL recentemente (outubro/2017) determina que a proposta de
orcamento autdrquico para 2018, mantem a mesma estrutura do sistema contabilistico POCAL. Assim,
os efeitos praticos do novo sistema SNC-AP, aprovado pelo Decreto Lei n.2 192/2015, o SNC-AP que
revoga o POCP e os planos de contas setoriais onde se inclui o POCAL, s6 se fardo sentir no inicio do
exercicio de 2018.

Para melhor entendimento desta significativa decisdo da DGAL, segue-se o texto integral da referida
Nota Explicativa:

Elaboracdo e aprovacao de documentos previsionais 2018. Referencial contabilistico. Atento ao
disposto no n.2 2 do artigo 45.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, na sua atual redagio, o qual
preconiza que, nos casos em que as eleigées para o 6rgao executivo municipal ocorram entre 30 de
julho e 15 de dezembro, a proposta de orcamento municipal para o ano econdmico seguinte é
apresentada no prazo de trés meses a contar da data da respetiva tomada de posse, tornou-se
relevante aferir qual a metodologia a adotar pelas entidades na elaboragao dos seus documentos
previsionais, uma vez que decorrente da situagao supra exposta, algumas autarquias locais poderao
aprovar os seus orcamentos municipais ja em 2018, ou seja, na vigéncia do Sistema de Normalizacao
Contabilistica para as Administragées Publicas (SNC-AP). Nesse sentido, foi remetida a questdo a
Comissiao de Normalizagao Contabilistica (CNC), a qual exarou o seguinte entendimento: “(...) o
orgcamento das entidades autarquicas para 2018, a elaborar em 2017, ainda sera preparado de acordo
com o modelo do POCAL, havendo depois, a partir de 1/1/2018, um ajustamento em sede de
execucdo, para os modelos de relato previstos no SNC-AP. No que concerne aos documentos
previsionais que, fruto do processo eleitoral ocorrido no passado dia 01 de outubro, poderdo vir a ser
aprovados apenas em 2018, considera-se que os mesmos traduzirdo, em substancia, uma revisao aos
documentos previsionais em vigor, ja que, em caso de ndo aprova¢ciao em 2017, a 1 de janeiro de 2018
vigorarao os documentos previsionais existentes a data de 31-12-2017, pelo que os mesmos serao
sempre, em qualquer caso, os previstos no POCAL. Assim sendo, considerando que se trata do
primeiro ano de implementagdo do SNC-AP e que os documentos previsionais e obrigacoes deverio
ser iguais para todas as entidades de um mesmo subsetor, considera-se que os documentos
previsionais a aprovar em 2018, deverao ser os documentos previsionais previstos no POCAL, que
tenham sido aprovados em 2017.” Nesta sequéncia, e aprovado o Orcamento Municipal de 2018 em
POCAL, pelos 6rgdos competentes, pese embora tenha que existir um ajustamento, a 1/1/2018, o
mesmo deve ocorrer em sede de execu¢dao, ou seja, entende-se que o orcamento devera ser
elaborado em POCAL e apenas em sede de execugdo é que se adotara o SNC-AP. Assim, entende-se
que, independentemente do momento em que a aprovagao dos documentos previsionais tenha
ocorrido, os mesmos nao terao que ser novamente submetidos a Assembleia Municipal para
aprovagdao, uma vez que se trata de uma mera conversdo técnica, podendo, no entanto, ir para
conhecimento.”
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Dada esta circunstancia, a elaboragdo dos documentos previsionais para 2018, foi desenvolvida nos
moldes idénticos aos do ano transato possibilitando, assim, o proveitoso principio da comparabilidade.

O surgimento, entretanto, de condicdes que possibilitem, no decorrer do processo de execugao
orcamental de 2018, introduzir mudancas automatizadas as novas exigéncias contabilisticas, as Juntas
de Freguesia procurardo adaptarem-se ao que vier a ser determinado.

2.2. Regras e principios na elabora¢dao dos documentos previsionais

Nas circunstancias presentes e independentemente da liberdade que as Juntas dispdem na criacdo dos
esquemas de trabalho para elaboracdo das Grandes Opc¢des do Plano e do Orgamento, as mesmas estao
sujeitas aos principios consagrados na Lei de Enquadramento Orcamental, aprovada pela Lei n.2
91/2001, de 20 de agosto.

Das regras orcamentais que sobressaem do DL n.2 84-A/2002, de 05/04, o contetdo do ponto 3.3.1 e
3.3.2 merece a maior atencdo na criacdo das previsdes, cuja transcricdao segue na integra:

Ponto 3.3.1

a) Asimportancias relativas aos impostos, taxas e tarifas a inscrever no orcamento ndo podem ser
superiores a metade das cobrangas efetuadas nos ultimos 24 meses que precedem o més da sua
elaboragdo, exceto no que respeita a receitas novas ou a atualiza¢des dos impostos, bem como
dos regulamentos das taxas e tarifas que ja tenham sido objeto de deliberagdo, devendo-se,
entdo, juntar ao orcamento os estudos ou analises técnicas elaboradas para determinacdo dos
seus montantes;

b) As importancias relativas as transferéncias correntes e de capital s6 podem ser consideradas no
orcamento desde que estejam em conformidade com a efetiva atribuicdo ou aprovagdo pela
entidade competente, exceto quando se trate de receitas provenientes de fundos comunitdrios,
em que os montantes das correspondentes dota¢des de despesa, resultantes de uma previsao
de valor superior ao da receita de fundo comunitario aprovado, ndo podem ser utilizados como
contrapartida de alteracdes orcamentais para outras dotagdes;

c) Sem prejuizo do disposto na alinea anterior, até a publicacdo do Orgamento do Estado para o
ano a que respeita o orgamento autdrquico as importancias relativas as transferéncias
financeiras, a titulo de participa¢do das autarquias locais nos impostos do Estado, a considerar
neste Ultimo orgamento, ndo podem ultrapassar as constantes do Or¢amento do Estado em
vigor, atualizadas com base na taxa de inflagdo prevista;

d) As importancias relativas aos empréstimos s6 podem ser consideradas no orgamento depois da
sua contratac¢do, independentemente da eficacia do respetivo contrato;

e) As importancias previstas para despesas com pessoal devem considerar apenas o pessoal que
ocupe lugares de quadro, requisitado e em comissdo de servico, tendo em conta o indice salarial
que o funciondrio atinge no ano a que o orcamento respeita, por efeitos da progressdo de
escaldo na mesma categoria, e aquele pessoal com contratos a termo certo ou cujos contratos
ou abertura de concurso para ingresso ou acesso estejam devidamente aprovados no momento
da elaboragdo do orcamento;
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f)  No orgamento inicial, as importancias a considerar nas rubricas ‘Remunerac¢bes de pessoal’
devem corresponder a da tabela de vencimentos em vigor, sendo atualizada com base na taxa
de inflacdo prevista, se ainda nao tiver sido publicada a tabela correspondente ao ano a que o
or¢camento respeita.

Ponto 3.3.2

A taxa de inflagdo a considerar para efeitos das atualizagdes previstas nas alineasc) e f)don.23.3.1é a
constante do Orcamento do Estado em vigor, podendo ser utilizada a que se encontra na proposta de lei
do Orcamento do Estado para o ano a que respeita o orcamento autdrquico, se esta for conhecida.

A atividade financeira da autarquia é desenvolvida, também, com respeito pelos seguintes principios
gerais, 0s quais serdo aplicdveis em 2018 com as devidas adaptacdes as diversas atividades do setor
local:

1. Principio da legalidade;

2. Principio da estabilidade orcamental;

3. Principio da autonomia financeira;

4. Principio da transparéncia;

5. Principio da solidariedade nacional reciproca;

6. Principio da equidade intergeracional;

7. Principio da justa reparti¢cdo dos recursos publicos entre o Estado e as autarquias;

8. Principio da coordenacdo entre finangas locais e financgas do Estado.

Simultaneamente, é de tomar em atengdo algumas regras gerais para que uma despesa, ao ser efetuada
pela junta, seja devidamente considerada como uma despesa publica:

1. A autorizacdo de despesas fica sujeita a verificacdo dos seguintes requisitos:
a) Conformidade legal;
b) Regularidade Financeira;
c) Economia, eficiéncia e eficacia.

2. Por conformidade legal entende-se a prévia existéncia de lei que autorize a despesa,
dependendo a regularidade financeira da inscricdo orcamental, correspondente cabimento e
adequada classificagdo da despesa.

Na autorizacdo de despesas ter-se-4 em vista a obtencdo do maximo rendimento com o minimo de
dispéndio, tendo em conta a utilidade e prioridade.

Uma das regras orcamentais — a de Equilibrio or¢camental — determina que os orcamentos das
autarquias devem prever as receitas necessarias para cobrir todas as despesas e tém que observar que a
receita corrente bruta cobrada deve ser pelo menos igual a despesa corrente.
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2.3. Normas de execug¢do or¢amental obrigatorias

Dada a importancia que assume os trabalhos de execu¢do do orcamento, é de conveniéncia continuar a

expor algumas das regras no que respeita a execucao orcamental estabelecidas no POCAL:

2.3.4 Execucgdo or¢camental

2.3.4.1 - Os mapas de execucdo orcamental das despesas e das receitas articulam-se com o de

fluxos de caixa e permitem acompanhar de forma sintética todo o processo de realizacdo das
despesas e de arrecadacdo das receitas.

2.3.4.2 - Na execuc¢do do orcamento das autarquias locais devem ser respeitados os seguintes

principios e regras:

a)

b)

d)

e)

f)

h)

As receitas s6 podem ser liquidadas e arrecadadas se tiverem sido objeto de inscrigdo
orcamental adequada;

A cobranca de receitas pode, no entanto, ser efetuada para além dos valores inscritos
no orgamento;

As receitas liquidadas e ndo cobradas até 31 de dezembro devem ser contabilizadas
pelas correspondentes rubricas do orgamento do ano em que a cobranga se efetuar;

As despesas s6 podem ser cativadas, assumidas, autorizadas e pagas se, para além de
serem legais, estiverem inscritas no orcamento e com dotagdo igual ou superior ao
cabimento e ao compromisso, respetivamente;

As dotagdes orgamentais da despesa constituem o limite maximo a utilizar na sua
realizacdo;

As despesas a realizar com a compensag¢do em receitas legalmente consignadas podem
ser autorizadas até a concorréncia das importancias arrecadadas;

As ordens de pagamento de despesa caducam em 31 de dezembro do ano a que
respeitam, devendo o pagamento dos encargos regularmente assumidos e ndo pagos
até essa data ser processado por conta das verbas adequadas do orcamento que
estiver em vigor no momento em que se proceda ao seu pagamento;

O credor pode requerer o pagamento dos encargos referidos na alinea g) no prazo
improrrogavel de trés anos a contar de 31 de dezembro do ano a que respeita o
crédito;

Os servigos, no prazo improrrogdvel definido na alinea anterior, devem tomar a
iniciativa de satisfazer os encargos, assumidos e ndao pagos, sempre gque nao seja
imputdvel ao credor a razao do ndo pagamento.

Grandes Opg¢oes do Plano e Orgamento para 2018
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2.3.4.3 - Em caso de reconhecida necessidade podera ser autorizada a constituicdo de fundos de
maneio, correspondendo a cada um uma dotacdo orcamental, visando o pagamento de
pequenas despesas urgentes e inadiaveis.

Cada um destes fundos tem de ser regularizado no fim de cada més e saldado no fim do ano,
ndo podendo conter em caso algum, despesas ndo documentadas.

2.3.4.4 - O mapa de fluxos de caixa apresenta os recebimentos e pagamentos associados a
execucdo do orcamento e as demais operagdes que afetam a tesouraria, evidenciando ainda os
saldos iniciais e finais.

Compete ao 6rgdo executivo, em geral, e ao seu presidente, em particular, a execu¢do do orcamento,
uma vez que lhe cabe a orientagdo e coordenacdo da acdo autdrquica e a superintendéncia na execugao
das deliberacdes do érgao executivo, competindo-lhe submeter a este 6rgdo as propostas necessdarias
para a execucdo orcamental, cujo processo encerra grande diversidade de fung¢des técnico-
administrativas da competéncia das responsdveis funcionais referidas no sistema de controlo interno.

S3o os 6rgaos executivos que tém a competéncia de avaliar a oportunidade dos projetos a levar a cabo,
a sua rentabilidade econémico-social e a responsabilidade de controlar todo o processo de execugdo
econdmico-financeira.

Os responsaveis funcionais que preparam o orgamento tém um papel de relevo no acompanhamento e

controlo da funcdo financeira da autarquia dentro do quadro legal estabelecido, cujos procedimentos

gerais orientadores da execugao orgamental, devem dispor das normas inscritas no sistema de controlo
interno. E de notar que os responsédveis funcionais pela contabilidade viram acrescidas as suas
responsabilidades com a publicacdo da Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro — Lei dos Compromissos e
Pagamentos em Atraso.

Como responsaveis pelo cumprimento da LCPA, entende-se, por:

1. — Aqueles que se encontram investidos em cargos publicos, em cargos de direcdo
superior de 1.2 e 2.2 grau, ou equiparados a estes para quaisquer efeitos, bem como os
membros do 6rgdo de direcdo dos institutos publicos;

2. — Aqueles que se encontrem designados para 6rgao de gestdo ou administracdo das
empresas publicas do setor empresarial do Estado, das regides auténomas, dos municipios e as
suas associagdes;

3. — Os dirigentes de nivel intermédio e, na sua auséncia, os
trabalhadores que exercam funcgdes publicas que, ndo correspondendo a qualquer dos cargos
identificados nas alineas anteriores, exercam func¢des de dire¢cdo ou supervisdo dos servigcos de
contabilidade das entidades abrangidas pela LCPA.

Grandes Opg¢oes do Plano e Orgamento para 2018
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3 — Dados sobre a evolugao das receitas e despesas desde 2002

Para proporcionar uma visdo real da evolucdo das receitas e despesas, e no respeito pelo principio da
comparabilidade, é util facultar o conhecimento de alguns dados histdricos relacionados com a evolugéo
das receitas e das despesas desde 2002, ano em que passou a vigorar o POCAL, até a atualidade para
uma melhor compreensado do que é proposto em termos orcamentais.

Na pagina seguinte apresentam-se duas representa¢Oes graficas que referem essa evolugdo por
capitulos econémicos.

19
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3 - Elementos técnicos de analise das Grandes Opg¢des do Plano e Orgamento

4.1 - GRANDES OPGCOES DO PLANO

4.1.1 - Nota as Grandes Opcoes do Plano

A caracterizacdo da freguesia como atomo origindrio do tecido autdrquico pressupde o correto
conhecimento, face a legislagdo em vigor, do enquadramento das suas atribuicdes, do ambito de
atuacdo e dos dominios em que pode intervir.

Em face do exposto, seguem os instrumentos para apreciacdo e votacdo da Assembleia de Freguesia, os
quais, construidos com realismo e rigor técnico possiveis, obedecem as nomenclaturas da classificacdo
funcional.

Os mapas das grandes op¢des do plano contém todas as despesas, sejam de investimento ou ndo, que
concorram de forma articulada e complementar para o conjunto dos objetivos e programas delineados
pelas autarquias, j4 que as despesas realizadas numa autarquia sdao todas elas relevantes,
independentemente da sua natureza e valor.

4.1.2 - Sintese das despesas sequndo a classificacdo funcional

Com dados extraidos dos mapas compostos por elementos de apresentacdo obrigatdria, construimos, a
exemplo do exercicio anterior, o mapa-resumo e a representac¢ado grafica, expostos a seguir, que
contém, no essencial, as realiza¢Oes e atividades que constam dos planos de investimentos e de a¢des
diversas.

Grandes Opg¢oes do Plano e Orgamento para 2018
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4.1.2 GRANDES OPCOES DO PLANO PARA 2018 - SEGUNDO A CLASSIFICACAO FUNCIONAL

OBJECTIVOS
Caodigos

DESIGNAGAO

Funcional

P.P.l1.

Investimento

P.P.A

Diversos

TOTAL
GERAL

Estrutura

TOTAIS 96.784,00 € 716.252,63 € 813.036,63 € 100,00%

Grandes Opg¢oes do Plano e Orgamento para 2018

1 FUNCOES GERAIS 7.909,00 €] 242.027,00 €] 249.936,00 € 30,74%
1.1.0. Servicos gerais de administracédo publica 7.909,00 €] 240.027,00 €] 247.936,00 € 30,50%
1.1.1. Administragéo geral 7.909,00 €] 240.027,00 €] 247.936,00 € 30,50%
Pessoal 0,00 €] 140.223,00 €] 140.223,00 € 17,25%
Aquisicao de bens e servicos 0,00 € 94.892,00 € 94.892,00 € 11,67%
Juros e outros encargos 0,00 € 658,00 € 658,00 € 0,08%
Transferéncias 0,00 € 1,00 € 1,00 € 0,00%
Outras despesas correntes 0,00 € 4.253,00 € 4.253,00 € 0,52%
Investimentos 7.909,00 € 0,00 € 7.909,00 € 0,97%
1.2.0 Seguranca e ordem publica 0,00 € 2.000,00 € 2.000,00 € 0,25%
1.2.1 Protecéo civil e luta contra incéndios 0,00 € 2.000,00 € 2.000,00 € 0,25%
Transferéncias 0,00 € 2.000,00 € 2.000,00 € 0,25%
2.1.0. Educacéo 8.700,00 €] 10.184,00 € 18.884,00 € 2,32%
2.1.1. Ensino ndo superior 8.700,00 €] 10.184,00 € 18.884,00 € 2,32%
Pessoal 0,00 € 100,00 €
Aquisicdo de bens e servigos 0,00 € 4.083,00 € 4.083,00 € 0,50%
Transferéncias 0,00 € 6.000,00 € 6.000,00 € 0,74%
Outras despesas correntes 0,00 € 1,00 € 1,00 € 0,00%
Investimentos 8.700,00 € 0,00 € 8.700,00 € 1,07%
2.2.0 Saude 2,00 €] 37.694,00 € 37.696,00 € 4,64%
2.2.1 Servicos Individuais de Saude 2,00 € 37.694,00 € 37.696,00 € 4,64%
Assisténcia na doenca 0,00 € 33.608,00 € 33.608,00 € 4,13%
Aquisicdo de bens e servigos 0,00 € 3.586,00 € 3.586,00 € 0,44%
Transferéncias 0,00 € 500,00 € 500,00 € 0,06%
Investimentos 2,00 € 0,00 € 2,00 € 0,00%
2.3.0. Seguranca e Accgédo Social 400,00 € 78.948,00 € 79.348,00 € 9,76%
2.3.1. Segurancga social 0,00 € 62.745,00 € 62.745,00 € 7,72%
Encargos sociais obrigatérios 0,00 € 62.745,00 € 62.745,00 € 7,72%
2.3.2. Accéo Social 400,00 €] 16.203,00 € 16.603,00 € 2,04%
Aquisicdo de bens e servigos 0,00 € 3.503,00 € 3.503,00 € 0,43%
Transferéncias 0,00 € 12.500,00 € 12.500,00 € 1,54%
Outras despesas correntes 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00%
Investimentos 400,00 € 200,00 € 600,00 € 0,07%
2.4.0. Habitacdo e servicos colectivos 55.260,00 €] 153.599,63 €] 208.859,63 € 25,69%
2.4.6. Proteccdo meio ambiente e cons. da natureza 55.260,00 €] 153.599,63 €] 208.859,63 € 25,69%
Pessoal 0,00 €] 54.656,00 € 54.656,00 € 6,72%
Aquisigcdo de bens e servigos 0,00 € 98.926,63 € 98.926,63 € 12,17%
Juros e outros encargos 0,00 € 9,00 € 9,00 € 0,00%
Outras despesas correntes 0,00 € 8,00 € 8,00 € 0,00%
Investimentos 55.260,00 € 0,00 € 55.260,00 € 6,80%
2.5.0. Servigcos culturais, recreativos e religiosos 5,00 € 69.055,00 € 69.060,00 € 8,49%
2.5.1. Cultura 2,00 €] 55.882,00€ 55.884,00 € 6,87%
Pessoal 0,00 € 100,00 € 100,00 € 0,01%
Aquisicdo bens e servigcos 0,00 € 41.780,00 € 41.780,00 € 5,14%
Transferéncias 0,00 € 14.000,00 € 14.000,00 € 1,72%
Outras despesas correntes 0,00 € 2,00 € 2,00 € 0,00%
Investimentos 2,00 € 0,00 € 2,00 € 0,00%
2.5.2. Desporto, Recreio e Lazer 3,00 € 13.173,00 € 13.176,00 € 1,62%
Aquisicdo de bens e servicos 0,00 € 5.670,00 € 5.670,00 € 0,70%
Juros e outros encargos 0,00 € 1,00 € 1,00 € 0,00%
Transferéncias 0,00 € 7.500,00 € 7.500,00 € 0,92%
Outras despesas correntes 0,00 € 2,00 € 2,00 € 0,00%
Investimentos 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00%
3 FUNCOES ECONOMICAS 24.508,00 €] 124.745,00 €| 149.253,00 € 18,36%
3.3.0. Transportes e comunicacdes 18.804,00 € 77.749,00 € 96.553,00 € 11,88%
3.3.1. Tansportes rodoviarios 18.804,00 €] 77.749,00 € 96.553,00 € 11,88%
Pessoal 0,00 €] 51.383,00 € 51.383,00 € 6,32%
Aquisicdo de bens e servigos 0,00 € 26.357,00 € 26.357,00 € 3,24%
Juros e outros encargos 0,00 € 5,00 € 5,00 € 0,00%
Outras despesas correntes 0,00 € 4,00 € 4,00 € 0,00%
Investimentos 18.804,00 € 0,00 € 18.804,00 € 2,31%
3.4.1. Mercados e Feiras 5.704,00 €] 46.996,00 € 52.700,00 € 6,48%
Pessoal 0,00 € 14.036,00 € 14.036,00 € 1,73%
Aquisicdo de bens e servigos 0,00 €] 32.952,00 € 32.952,00 € 4,05%
Juros e outros encargos 0,00 € 4,00 € 4,00 € 0,00%
Outras despesas correntes 0,00 € 4,00 € 4,00 € 0,00%
Investimentos 5.704,00 € 0,00 € 5.704,00 € 0,70%
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4.1.3 - Plano plurianual de investimentos

Este plano é um instrumento de carater previsional dos investimentos que é elaborado em articulacao
com o orcamento e, durante a sua execucao, este principio tera que ser sempre observado.

Trata-se de um documento com um horizonte mével de quatro anos que inclui todos os projetos e a¢des
a realizar no ambito dos objetivos estabelecidos pela autarquia e que explicita a respetiva previsao de
despesas orcamentais a realizar por investimentos.

Em ambos os planos, pode-se perspetivar por um lapso de tempo superior a um ano, planeando a
atuacdo da autarquia por um periodo mais dilatado, por exemplo, correspondente a um mandato.
Trata-se de uma medida de gestdo a adotar, quando se disponha de condi¢Oes para tal, pois permitird
que a programacao financeira da autarquia se torne menos problematica quando se tem um horizonte
temporal mais alargado, uma vez que possibilita a escolha mais adequada das fontes de financiamento.

Sendo aprovado, conjuntamente com o or¢camento, pela Assembleia de Freguesia, ao longo da sua
execucdo durante o préximo ano econémico, da responsabilidade do drgdo executivo, torna-se, por
vezes, necessario introduzir novos projetos que ndo estavam previstos aquando da sua elaboracdo.
Neste caso, o executivo elabora uma revisdo ao plano e apresenta-a ao 6rgdo deliberativo para
aprovacgao.

Por outro lado, quando se verificar a necessidade de transferir verbas afetas a um determinado projeto
para outro, o plano carece apenas, tal como o orgamento, de uma alteragdo, da competéncia exclusiva
do Executivo.

Grandes Opg¢oes do Plano e Orgamento para 2018
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FREGUESIA DE COSTA DE CAPARICA Ano: 2018

Plano Plurianual de Investimentos - Inicial
(Unidade: EUR)

F. de Financiamento (2 Despesas
o Cod. N.o o FR @ ) Datas FE ) p
Objectivo| Classf. Proj Designacéo 1) AC AA . Responsavel — - 3) Realizado 2018 Anos Seguintes Total Previsto
Econ Inicio Fim - -
Total F. Defin F. N.Defin. 2019 2020 2021 Outros
010000 FUNGOES GERAIS 0,0 0,00 0,00 0,00 7.909,00 7.909,00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 7.909,00
010100 Servigos gerais de administragdo 0,00 0,00 0,00) 0,00 7.909,00 7.909,00) 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 7.909,00
publica

010101 Administragéo Geral 0,04 0,09 0,00 0,00} 7.909,00 7.909,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.909,00

010101 | 010300 0107 GRANDES REPARAGOES NAS A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0701060200 |01 VIATURAS

010101 010300 0107 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA A 0,00 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 300,00 300,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 300,00
0701070000 |02

010101 | 010300 0107 SOFTWARE INFORMATICO A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 300,00 300,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300,00
0701080000 |03

010101 010300 0107 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 300,00 300,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 300,00
0701090000 |04

010101 | 010300 0107 ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR A 0,0 100,09 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0701120000 |05

010101 | 010300 0107 OUTROS A 0,0 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 300,00 300,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 300,00
0701159901 |06 INVESTIMENTOS - OBRAS EM

010101 | 010300 0107 OUTROS A 0,0 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 200,00
0701159902 |07 INVESTIMENTOS - INVESTIMENTO

010101 | 010300 0107 LOCAGAO A 0,0 100,09 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0702050100 |08 FINANCEIRA - MATERIAL DE

010101 | 010300 0107 LOCACAO A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0702070100 |09 FINANCEIRA - MAQUINARIA E

010101 010300 0107 LOCAGAO FINANCEIRA - OUTROS A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0702079900 |10

010101 | 010300 0107 OUTROS A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0702090000 |11 INVESTIMENTOS - LOCAGAO

010101 020000 0207 SEDE/DELEGAGAO - OBRAS EM A 0,0 100,00} 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00] 1.800,00 1.800,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 1.800,00
0701030101 |01 CURSO

010101 | 020000 0207 SEDE/DELEGAGAO - INVESTIMENT | A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1.000,00 1.000,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
0701030102 |02

010101 | 020000 0207 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA A 0,0 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1.000,00 1.000,00} 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1.000,00
0701070000 |03
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Plano Plurianual de Investimentos - Inicial

Ano: 2018

(Unidade: EUR)

F. de Financiamento (2 Despesas
o Cod. N.o o FR @ ) Datas FE ) p
Objectivo| Classf. Proj Designacéo 1) AC AA . Responsavel — - 3) Realizado 2018 Anos Seguintes Total Previsto
Econ Inicio Fim - -
Total F. Defin F. N.Defin. 2019 2020 2021 Outros

010101 | 020000 0207 SOFTWARE INFORMATICO A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1.000,00 1.000,00} 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 1.000,00
0701080000 |04

010101 020000 0207 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 1.000,00 1.000,00) 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 1.000,00
0701090000 |05

010101 | 020000 0207 OUTROS A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 400,00 400,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 400,00
0701159901 |06 INVESTIMENTOS - OBRAS EM

010101 | 020000 0207 OUTROS A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 300,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 300,00
0701159902 |07 INVESTIMENTOS - INVESTIMENTO

010101 020000 0207 LOCACAO A 0,0 100,00} 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00} 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0702070100 |08 FINANCEIRA - MAQUINARIA E

010101 | 020000 0207 LOCACAO FINANCEIRA - OUTROS A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0702079900 |09

010101 020000 0207 OUTROS A 0,0 100,00} 0,00] EXECUTIVO 01/01/2017 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00} 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0702090000 |10 INVESTIMENTOS - LOCAGAO

020000 FUNCOES SOCIAIS 0,0 0,00 0,00) 0,00 64.367,00 64.367,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 64.367,00

020100 Educag&o 0,0 0,00 0,00) 0,00 8.700,00 8.700,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 8.700,00

020101 Ensino n&o superior 0,00 0,00 0,00) 0,00 8.700,00 8.700,00) 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,00 8.700,00

020101 | 070000 0707 ESCOLAS - OBRAS EM CURSO A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 7.000,00 7.000,00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 7.000,00
0701030501 |01

020101 | 070000 0707 ESCOLAS - INVESTIMENTO A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1.000,00 1.000,00} 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1.000,00
0701030502 |02

020101 070000 0707 OUTROS A 0,0 100,00] 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00} 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 500,00
0701159903 |03 INVESTIMENTOS - OBRAS EM

020101 | 070000 0707 OUTROS A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 200,00
0701159904 |04 INVESTIMENTOS - INVESTIMENTO/

020200 Salde 0,0 0,00 0,00) 0,00} 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 2,00

020201 Servicos individuais de satide 0,0 0,00 0,00) 0,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 2,00

020201 | 070000 0707 OUTROS A 0,0 100,00] 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0701159907 |07 INVESTIMENTOS - OBRAS EM
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020201 070000 0707 OUTROS A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 1,00
0701159908 |08 INVESTIMENTOS - INVESTIMENTO/

020300 Seguranca e acgao sociais 0,00 0,00 0,00) 0,00 400,00 400,00 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 400,00

020302 Accéo social 0,0 0,0 0,00) 0,00 400,00 400,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 400,00

020302 070000 0707 OUTROS A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 200,00
0701159905 |05 INVESTIMENTOS - OBRAS EM

CURSO/AGAO SOCIAL

020302 070000 0707 OUTROS A 0,0 100,00} 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00} 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 200,00
0701159906 |06 INVESTIMENTOS - INVESTIMENTO/

020400 Habitag&o e servigos colectivos 0,0 0,00 0,00) 0,00 55.260,00 55.260,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 55.260,00

020406 Proteccao do meio ambiente e 0,00 0,00 0,00 0,00 55.260,00 55.260,00| 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 55.260,00

conservacéao da natureza

020406 040000 0407 VIATURA DE RECOLHA DE MONOS | A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 3.000,00 3.000,00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 3.000,00
0701060100 |01

020406 040000 0407 GRANDES REPARACOES NAS A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 1,00
0701060200 |02 VIATURAS

020406 040000 0407 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 1,00
0701100100 |03

020406 040000 0407 OUTRO (EQUIPAMENTO BASICO) A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0701100200 |04

020406 040000 0407 FERRAMENTAS E UTENSILIOS A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 350,00 350,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 350,00
0701110000 |05

020406 040000 0407 OUTROS A 0,0 0,00 0,00] EXECUTIVO 18/12/2017 18/12/2017 0 0,00} 45.500,00 45.500,00] 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 45.500,00
0701159901 |06 INVESTIMENTOS - OBRAS EM

020406 040000 0407 OUTROS A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 200,00
0701159902 |07 INVESTIMENTOS - INVESTIMENTO

020406 040000 0407 LOCACAO A 0,0 100,00] 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00} 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0702050100 |08 FINANCEIRA - MATERIAL DE

020406 040000 0407 LOCACAO A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0702070100 |09 FINANCEIRA - MAQUINARIA E

020406 040000 0407 OUTROS - LOCACAO FINANCEIRA A 0,0 100,00] 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0702079900 |10
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020406 | 040000 0407 OUTROS A 0,0 100,00 0,00| EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00) 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 1,00
0702090000 |11 INVESTIMENTOS - LOCAGAO

020406 050000 0507 CEMITERIO - OBRAS EM CURSO A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 500,00 500,00 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 500,00
0701030103 |01

020406 | 050000 0507 CEMITERIO - INVESTIMENTO A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
0701030104 |02

020406 | 050000 0507 CEMITERIO - OBRAS EM CURSO A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 3.200,00 3.200,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.200,00
0701041201 |03

020406 050000 0507 CEMITERIO - INVESTIMENTO A 0,00 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 1.200,00 1.200,00) 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 1.200,00
0701041202 |04

020406 | 050000 0507 FERRAMENTAS E UTENSILIOS A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 200,00 200,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200,00
0701110000 |05

020406 050000 0507 OUTROS A 0,0 100,00} 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00} 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 500,00
0701159901 |06 INVESTIMENTOS - OBRAS EM

020406 | 050000 0507 OUTROS A 0,0 100,09 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 500,00 500,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
0701159902 |07 INVESTIMENTOS - INVESTIMENTO

020406 | 050000 0507 LOCAGAO A 0,0 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 1,00
0702070100 |08 FINANCEIRA - MAQUINARIA E

020406 | 050000 0507 OUTROS - LOCAGAO FINANCEIRA A 0,0 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 1,00
0702079900 |09

020406 | 050000 0507 OUTROS INVESTIMENTOS A 0,0 100,09 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0702090000 |10

020500 Servigos culturais, recreativos e 0,09 0,00 0,00 0,00 5,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00

religiosos

020501 Cultura 0,0 0,00 0,00 0,00} 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 2,00

020501 | 080000 0807 OUTROS A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0701159901 |01 INVESTIMENTOS - OBRAS EM

020501 080000 0807 OUTROS A 0,0 100,00] 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00} 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0701159902 |02 INVESTIMENTOS - INVESTIMENTO

020502 Desporto, recreio e lazer 0,0 0,00 0,00) 0,00} 3,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 3,00

020502 | 090000 0907 OUTROS A 0,0 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0701159901 |01 INVESTIMENTOS - OBRAS EM
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020502 | 090000 0907 OUTROS A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 1,00
0701159902 |02 INVESTIMENTOS - INVESTIMENTO

020502 090000 0907 OUTROS - LOCACAO FINANCEIRA A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0702079900 |03

030000 FUNCOES ECONOMICAS 0,0 0,0 0,00) 0,00 24.508,00 24.508,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 24.508,00

030300 Transportes e comunicagoes 0,0 0,00 0,00) 0,00 18.804,00 18.804,00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 18.804,00

030301 Transportes rodoviarios 0,00 0,00 0,00) 0,00 18.804,00 18.804,00) 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 18.804,00

030301 | 030000 0307 REDE VIARIA, ARRUAMENTOS E A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 8.000,00 8.000,00} 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 8.000,00
0701040101 |01 OBRAS

COMPLEMENTARES - OBRAS EM

030301 030000 0307 REDE VIARIA, ARRUAMENTOS E A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 1.000,00 1.000,00) 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 1.000,00

0701040102 |02 OBRAS
COMPLEMENTARES - INVESTIMEN

030301 | 030000 0307 PARQUES E JARDINS - OBRAS EM A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 500,00
0701040501 |03 CURSO

030301 | 030000 0307 PARQUES E A 0,0 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 500,00 500,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 500,00
0701040502 |04 JARDINS - INVESTIMENTO

030301 | 030000 0307 SINALIZACAO, TRANSITO E A 0,0 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1.000,00 1.000,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 1.000,00
0701040901 |05 TOPONIMIA - OBRAS EM CURSO

030301 | 030000 0307 SINALIZAGAO, TRANSITO E A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 500,00
0701040902 |06 TOPONIMIA - INVESTIMENTO

030301 | 030000 0307 GRANDES REPARACOES NAS A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 3.000,00 3.000,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00
0701060200 |07 VIATURAS

030301 030000 0307 FERRAMENTAS E UTENSILIOS A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 1.000,00 1.000,00] 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 1.000,00
0701110000 |08

030301 | 030000 0307 OUTROS A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 2.500,00 2.500,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.500,00
0701159901 |09 INVESTIMENTOS - OBRAS EM

030301 030000 0307 OUTROS A 0,0 100,00] 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00} 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 500,00
0701159902 |10 INVESTIMENTOS - INVESTIMENTO

030301 | 030000 0307 LOCACAO A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 100,00
0702050100 |11 FINANCEIRA - MATERIAL DE

030301 | 030000 0307 LOCAGAO A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0702070100 |12 FINANCEIRA - MAQUINARIA E
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030301 | 030000 0307 OUTROS - LOCAGAO FINANCEIRA A 0,0 100,00 0,00| EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00) 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 1,00
0702079900 |13

030301 030000 0307 ABRIGOS DE A 0,0 100,00} 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00} 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 100,00
0703060101 |14 PASSAGEIROS - OBRAS EM

030301 | 030000 0307 ABRIGOS DE A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
0703060102 |15 PASSAGEIROS - INVESTIMENTO

030301 | 030000 0307 OUTRAS OBRAS EM CURSO A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
0703069901 |16

030400 Comeércio e turismo 0,00 0,00 0,00) 0,00 5.704,00 5.704,00) 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 5.704,00

030401 Mercados e feiras 0,04 0,09 0,00 0,00} 5.704,00 5.704,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.704,00

030401 060000 0607 MERCADO - OBRAS EM CURSO A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 500,00 500,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 500,00
0701030105 |01

030401 | 060000 0607 MERCADO - INVESTIMENTO A 0,0 100,09 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0701030106 |02

030401 | 060000 0607 MERCADOS E INSTALAGOES DE A 0,0 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 3.500,00 3.500,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 3.500,00
0701030301 |03 FISCALIZACAO

SANITARIA - OBRAS EM CURSO

030401 | 060000 0607 MERCADOS E INSTALACOES DE A 0,0 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1.000,00 1.000,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 1.000,00

0701030302 |04 FISCALIZACAO
SANITARIA - INVESTIMENTO

030401 | 060000 0607 FERRAMENTAS E UTENSILIOS A 0,0 100,09 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
0701110000 |05

030401 | 060000 0607 OUTROS A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 300,00 300,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300,00
0701159901 |06 INVESTIMENTOS - OBRAS EM

030401 060000 0607 OUTROS A 0,0 100,00] 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00} 300,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 300,00
0701159902 |07 INVESTIMENTOS - INVESTIMENTO

030401 | 060000 0607 LOCACAO A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0702070100 |08 FINANCEIRA - MAQUINARIA E

030401 060000 0607 OUTROS - LOCACAO FINANCEIRA A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0702079900 |09

030401 | 060000 0607 OUTROS A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0702090000 |10 INVESTIMENTOS - LOCAGAO
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Econ AC AA FC Inicio Fim
Total F. Defin F. N.Defin. 2019 2020 2021 Outros
Total Geral (Sub Total) 96.784,00 96.784,00) 0,00 0,0 0,0 0,00 0,00 96.784,00

Legenda: (1) Forma de Realizagédo

A - Administracao direta
E- Empreitadas
O - Fornecimento e outras

(2) Fonte de Financiamento
AC - Administragdo Central
AA - Administracéo Autarquica
FC - Fundos Comunitéarios

ORGAO EXECUTIVO
Em 11 de dezembro de 2017

ORGAO DELIBERATIVO
Em 28 de dezembro de 2017

(3) Fase de Execugédo

0 - Nao iniciada

1 - Com projeto técnico
2 - Adjudicada

3 - Execucdo fisica até 50%
4 - Execucdo fisica superior a 50%
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4.1.4 - Plano plurianual das acdes mais relevantes

Para possibilitar a inser¢do de atividades no plano plurianual que ndo se inscrevem em despesas com
investimentos, foi, entretanto, criado um modelo de documento com esta designacdo, onde,
obviamente, podemos e devemos referir todas as atividades que se enquadrem nos objetivos de uma
autarquia, pois nenhuma delas é irrelevante, mesmo que constituam atividades-meio.

Dele constam todas despesas de natureza diversa das de investimentos, conforme mapas analiticos
expostos nas paginas seguintes.
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FREGUESIA DE COSTA DE CAPARICA Ano: 2018
(Unidade: EUR)
F. de Financiamento (2 Despesas
o Cod. N.o o FR @ ) Datas FE ) p
Objectivo| Classf. Proj Designacéo 1) AC AA . Responsavel — - 3) Realizado 2018 Anos Seguintes Total Previsto
Econ Inicio Fim - -
Total F. Defin F. N.Defin. 2019 2020 2021 Outros
010000 FUNGOES GERAIS 0,09 0,00 0,00 0,00} 242.027,00 242.027,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 242.027,00
010100 Servigos gerais de administragio 0,01 0,00 0,00 0,00} 240.027,00 240.027,00) 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 240.027,00
publica

010101 Administragio Geral 0,09 0,00 0,00 0,00} 240.027,00 240.027,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 240.027,00

010101 010300 0101 Remunerac&o Mensal - Exclusividade A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 40.290,00 40.290,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40.290,00
0101010100 |01 / N&o Exclusividade

010101 010300 0101 Compensagio Mensal - Secretario / A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 5.870,00 5.870,00) 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 5.870,00
0101010200 |02 Tesoureiro

010101 010300 0101 Despesas de Representagio A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 9.780,00 9.780,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.780,00
0101110000 |03

010101 010300 0101 Subsidio de Refeigio - Orgéos A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 2.310,00 2.310,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 2.310,00
0101130301 |04 Autarquicos

010101 010300 0101 Subsidios Extraordinarios (Férias e A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 6.715,00 6.715,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.715,00
0101140400 |05 Natal) - Orgéos da Autarquia

010101 010300 0101 Ajudas de Custo A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 1.000,00
0102040100 |06

010101 010300 0101 Senhas de Presenca - Membros do A 0,0 100,00} 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 800,00 800,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 800,00
0102130301 |07 Executivo

010101 010300 0101 Senhas de Presenca - Membros da A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1.400,00 1.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.400,00
0102130302 |08 Assembleia de Freguesia

010101 010300 0101 Outros (Suplementos e prémios) A 0,04 100,00) 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0102139900 |09

010101 010300 0101 Seguros de acidentes no trabalho e A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 510,00 510,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 510,00
0103090100 |13 doencas profissionais

010101 010300 0102 Gasolina A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 100,00 100,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
0201020100 |01

010101 010300 0102 Gaséleo A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 100,00 100,00} 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 100,00
0201020200 |02

010101 010300 0102 Outros (Combustiveis e lubrificantes) A 0,04 100,00 0,00| EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00
0201029900 |03

010101 010300 0102 Material de transporte - pegas A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0201120100 |04
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010101 | 010300 0102 Outro material - Pecas A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 1,00
0201140000 |05
010101 010300 0102 Prémios, condecoragdes e ofertas A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 2.000,00 2.000,00) 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 2.000,00
0201159900 |06 diversas
010101 | 010300 0102 Livros e documentagéo técnica A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 100,00
0201180000 |07
010101 | 010300 0102 Artigos honorificos e de decoragéo A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 50,00
0201190000 |08
010101 010300 0102 Qutros bens A 0,0 100,00} 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00} 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 3.000,00
0201219900 |09
010101 | 010300 0102 Reparagdes, Revisdes, IPO Viaturas A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0202030100 |10
010101 010300 0102 Outras conservagdes e reparagoes A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 1,00
0202030200 |11
010101 | 010300 0102 Locagéo de material de transporte A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0202060000 |12
010101 | 010300 0102 Locagdo de outros bens A 0,0 100,00) 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 1,00
0202080000 |13
010101 | 010300 0102 Telefones méveis A 0,0 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 3.600,00 3.600,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 3.600,00
0202090200 |14
010101 | 010300 0102 Outros (comunicagdes) A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0202099900 |15
010101 | 010300 0102 Portagens / Estacionamentos A 0,04 100,00) 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 100,00
0202100100 |16
010101 010300 0102 Subsidio de Transporte (a0 Km) A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0202100200 |17
010101 | 010300 0102 Passes Sociais / Bilhetes A 0,04 100,00) 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 50,00
0202100300 |18
010101 010300 0102 Outros (transportes) A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 350,00 350,00 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 350,00
0202109900 |19
010101 | 010300 0102 Representaco dos servicos A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 200,00
0202110100 |20
010101 | 010300 0102 Seguro viatura(s) A 0,0 100,00] 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0202120101 |21
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010101 010300 0102 Seguro Responsabilidade A 0,09 100,00) 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0202120204 |22 Civil - Exploragéo e Produtos

010101 010300 0102 Seguro Acidentes Pessoais - Orgaos A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 360,00 360,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 360,00
0202120206 |23 autarquicos

010101 010300 0102 Outros Seguros A 0,09 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0202120299 |24

010101 010300 0102 Deslocacdes e estadas A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
0202130000 |25

010101 010300 0102 Consultoria Contabilistica e A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 9.000,00 9.000,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 9.000,00
0202140100 |26 Financeira - TOC

010101 010300 0102 Consultoria Juridica A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 2.700,00 2.700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.700,00
0202140200 |27

010101 010300 0102 Outros A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0202149900 |28

010101 010300 0102 Formagao A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0202150000 |29

010101 010300 0102 Seminarios, ExposicGes e Similares A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 200,00
0202160000 |30

010101 010300 0102 Anincios obrigatorios A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 1,00
0202170100 |31

010101 010300 0102 Outros andncios A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200,00
0202179900 |32

010101 010300 0102 Contratos de Seguranga A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 395,00 395,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 395,00
0202180100 |33

010101 010300 0102 Outros (Assisténcia Técnica) A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0202199900 |34

010101 010300 0102 Boletim Informativo A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 5.000,00 5.000,00} 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 5.000,00
0202200100 |35

010101 010300 0102 Trabalhos graficos e de imagem A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1.000,00
0202200200 |36

010101 010300 0102 Outros trabalhos especializados A 0,04 100,00) 0,00| EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 9.000,00 9.000,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.000,00
0202209900 |37

010101 010300 0102 Encargos de cobranga de receitas A 0,04 100,00] 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1.000,00 1.000,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
0202240000 |40
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010101 010300 0102 Outros servicos A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 12.000,00 12.000,00) 0,00) 0,00 0,00] 0,00) 0,00) 12.000,00
0202259900 |41
010101 010300 0103 Juros locago financeira - Material de A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0303050101 |01 transporte em leasing
010101 010300 0103 Juros de locagao A 0,09 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0303070100 |02 financeira - Maquinaria e
010101 010300 0103 Outros investimentos A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0303080000 |03
010101 010300 0103 Juros de dividas contraidas A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 50,00 50,00) 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 50,00
0305020100 |04
010101 010300 0103 Outros juros A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 50,00 50,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00
0305020200 |05
010101 010300 0104 Transferéncias para instituicdes sem A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0407010100 |01 fins lucrativos
010101 010300 0106 Impostos e taxas pagos pela A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200,00
0602010100 |01 autarquia
010101 010300 0106 Restituicdes de impostos ou taxas A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 100,00 100,00} 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 100,00
0602010200 |02 cobrados
010101 010300 0106 Outras restituicdes A 0,0 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 1,00
0602030100 |03
010101 010300 0106 Outras (despesas correntes) A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
0602030501 |04
010101 010300 0106 Quota - ANAFRE A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 800,00 800,00 0,00} 0,00 0,00] 0,00) 0,00) 800,00
0602030502 |05
010101 010300 0106 Sentencas/Acordos judicias ou A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1.000,00
0602030503 |06 extra-judiciais
010101 010300 0106 Quota A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 550,00 550,00 0,00} 0,00 0,00] 0,00) 0,00) 550,00
0602030504 |07 anual - ARRIBATEJO - Agéncia de
Desenvolvimento Local
010101 020000 0201 Pessoal em fungdes - Pessoal A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 29.150,00 29.150,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 29.150,00
0101040101 |01 transitado de anterior nomeagédo
definitiva
010101 020000 0201 Pessoal em fungdes - Pessoal a A 0,04 100,00 0,00| EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 17.500,00 17.500,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17.500,00
0101040102 |02 contrato por tempo indeterminado
010101 020000 0201 Alteracdes obrigatérias de A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00] 0,00} 0,00} 1,00
0101040201 |03 posicionamento
remuneratério - Pessoal transitado de
anterior nomeagéao definitiva
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010101 020000 0201 Alteragdes obrigatérias de A 0,04 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00) 0,00 0,00] 0,00) 0,00) 1,00
0101040202 |04 posicionamento
remuneratério - Pessoal a contrato
por tempo indeterminado
010101 020000 0201 Alteracdes facultativas de A 0,04 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00] 0,00} 0,00} 1,00
0101040301 |05 posicionamento
remuneratério - Pessoal transitado de
anterior nomeacéo definitiva
010101 020000 0201 Alteracdes facultativas de A 0,04 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00] 0,00} 0,00} 1,00
0101040302 |06 posicionamento
remuneratério - Pessoal a contrato
por tempo indeterminado
010101 020000 0201 Recrutamento de pessoal para novos A 0,04 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00] 0,00} 0,00} 1,00
0101040401 |07 postos de trabalho - Pessoal
transitado de anterior nomeacéo
definitiva
010101 020000 0201 Recrutamento de pessoal para novos A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00) 0,00 0,00] 0,0 0,0 1,00
0101040402 |08 postos de trabalho - Pessoal a
contrato por tempo indeterminado
010101 020000 0201 Pessoal contratado a termo - Pessoal A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00) 0,00 0,00] 0,0 0,0 1,00
0101060100 |09 em fungbes
010101 020000 0201 Pessoal contratado a A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00] 0,00} 0,00} 1,00
0101060200 |10 termo - Alteragdes obrigatérias de
posicionamento remuneratério
010101 020000 0201 Pessoal contratado a A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 1,00
0101060300 |11 termo - Alteragdes facultativas de
posicionamento remuneratério
010101 020000 0201 Pessoal contratado a A 0,01 100,00} 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 1,00
0101060400 |12 termo - Recrutamento de pessoal
para novos postos de trabalho
010101 020000 0201 Pessoal em regime de tarefa ou A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00] 0,00} 0,00} 1,00
0101070000 |13 avenga
010101 020000 0201 Pessoal aguardando aposentagio A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0101080000 |14
010101 020000 0201 Pessoal destacado - Estagiarios / A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00] 0,0 0,0 1,00
0101090100 |15 Contrato Emprego Insergéo
010101 020000 0201 Outro pessoal em qualquer outra A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0101090200 |16 situacao
010101 020000 0201 Suplementos e prémios A 0,04 100,00} 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 2.220,00 2.220,00 0,00} 0,00 0,00] 0,00} 0,00} 2.220,00
0101120000 |17
010101 020000 0201 Subsidio de Refeigao A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 5.850,00 5.850,00) 0,00} 0,00 0,00] 0,0 0,0 5.850,00
0101130100 |18
010101 020000 0201 Subsidio Refeic&o - Pessoal em A 0,04 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00] 0,00) 0,00) 1,00
0101130200 |19 qualquer outra situacéo

36



FREGUESIA DE COSTA DE CAPARICA Ano: 2018
(Unidade: EUR)
F. de Financiamento (2 Despesas
o Cod. N.o o FR @ ) Datas FE ) p
Objectivo| Classf. Proj Designacéo 1) AC AA . Responsavel — - 3) Realizado 2018 Anos Seguintes Total Previsto
Econ Inicio Fim - -
Total F. Defin F. N.Defin. 2019 2020 2021 Outros
010101 020000 0201 Subsidio de Férias e Natal - Pessoal A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 5.030,00 5.030,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.030,00
0101140100 |20 transitado de anterior nomeacéo
definitiva
010101 020000 0201 Subsidio de Férias e de A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 2.955,00 2.955,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 2.955,00
0101140200 |21 Natal - Pessoal contratado por tempo
indeterminado
010101 020000 0201 Subsidio de Férias e Natal - Pessoal A 0,09 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0101140300 |22 a contrato por termo certo
010101 020000 0201 Remuneraces por doenca e A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0101150000 |23 maternidade / paternidade
010101 020000 0201 GratificagGes variaveis ou eventuais A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,0 1,00
0102010000 |24
010101 020000 0201 Horas Extraordinarias A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
0102020100 |25
010101 020000 0201 Ajudas de Custo A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 300,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 300,00
0102040100 |26
010101 020000 0201 Abono para falhas A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 3.110,00 3.110,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.110,00
0102050000 |27
010101 020000 0201 Orientagao estagio profissional A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 1,00
0102060100 |28
010101 020000 0201 Outros (formagéo) A 0,01 100,00} 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 1,00
0102060200 |29
010101 020000 0201 Prémios de desempenho A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0102130100 |30
010101 020000 0201 Outros (suplementos e prémios) A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0102139900 |31
010101 020000 0201 Trabalho prestado em dias de A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1.300,00 1.300,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1.300,00
0102140100 |32 descanso semanal, complementar e
feriado
010101 020000 0201 Subsidio familiar a crianga e jovens A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1.810,00 1.810,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.810,00
0103030000 |35
010101 020000 0201 Seguros de acidentes no trabalho e A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1.300,00 1.300,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1.300,00
0103090100 |40 doengas profissionais
010101 020000 0202 Gasolina A 0,04 100,00 0,00| EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00
0201020100 [o01
010101 020000 0202 Gasoleo A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00
0201020200 |02
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010101 020000 0202 Outros (combustiveis e lubrificantes) A 0,09 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00
0201029900 |03

010101 020000 0202 Limpeza e higiene A 0,0 100,00} 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00} 900,00 900,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 900,00
0201040000 |04

010101 020000 0202 Vestuario e artigos pessoais A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0201070000 |05

010101 020000 0202 Material de escritrio A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1.500,00 1.500,00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1.500,00
0201080000 |06

010101 020000 0202 Produtos quimicos e farmacéuticos A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 50,00 50,00) 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 50,00
0201090000 |07

010101 020000 0202 Produtos vendidos nas farmacias A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 50,00
0201100000 |08

010101 020000 0202 Material de consumo clinico A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 50,00 50,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 50,00
0201110000 |09

010101 020000 0202 Livros e documentagéo técnica A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 100,00
0201180000 |10

010101 020000 0202 Artigos honorificos e de decoragio A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 1,00
0201190000 |11

010101 020000 0202 Outros bens A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 400,00 400,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 400,00
0201219900 |12

010101 020000 0202 Consumo de Agua A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 240,00 240,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 240,00
0202010100 |13

010101 020000 0202 Consumo de Eletricidade A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 3.000,00 3.000,00} 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 3.000,00
0202010200 |14

010101 020000 0202 Limpeza e higiene A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0202020000 |15

010101 020000 0202 Outras conservacdes e reparagdes A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 200,00
0202030200 |16

010101 020000 0202 Locacéo de edificios A 0,0 100,00] 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00} 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0202040000 |17

010101 020000 0202 Locacéo de A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 3.000,00 3.000,00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 3.000,00
0202050100 |18 fotocopiadoras/impressoras

010101 020000 0202 Locac&o de outros materiais de A 0,04 100,00] 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0202059900 |19 informatica
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010101 | 020000 0202 Locagéo de outros bens A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 1,00
0202080000 |20

010101 020000 0202 Internet A 0,0 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00} 720,00 720,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 720,00
0202090100 |21

010101 | 020000 0202 Telefones fixos A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 840,00 840,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 840,00
0202090300 |22

010101 | 020000 0202 CcTT A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 250,00 250,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 250,00
0202090400 |23

010101 020000 0202 Outros (comunicagdes) A 0,00 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 1,00
0202099900 |24

010101 | 020000 0202 Portagens / Estacionamentos A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 30,00
0202100100 |25

010101 020000 0202 Subsidio de Transporte (a0 Km) A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 1,00
0202100200 |26

010101 | 020000 0202 Passes sociais / bilhetes A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 50,00
0202100300 |27

010101 | 020000 0202 Outros (transportes) A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 1,00
0202109900 |28

010101 | 020000 0202 Representagdo dos servigos A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 100,00
0202110100 |29

010101 | 020000 0202 Seguro das instalagdes da Sede da A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 450,00 450,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 450,00
0202120201 |30 Junta

010101 | 020000 0202 Seguro Responsabilidade A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 800,00 800,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 800,00
0202120204 |31 Civil - Exploragéo e Produtos

010101 020000 0202 Qutros Seguros A 0,0 100,00] 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00} 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 100,00
0202120299 |32

010101 | 020000 0202 Deslocagdes e estadas A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0202130000 |33

010101 020000 0202 Forma@éo A 0,0 100,00] 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00} 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 200,00
0202150000 |34

010101 | 020000 0202 Antincios obrigatorios A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1.500,00 1.500,00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1.500,00
0202170100 |35

010101 | 020000 0202 Outros andncios A 0,0 100,00] 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 500,00
0202179900 |36
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010101 020000 0202 Contratos de Seguranca A 0,09 100,00) 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1.300,00 1.300,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.300,00
0202180100 |37

010101 020000 0202 Fotocopiadoras / impressoras A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 3.000,00
0202190100 |38

010101 020000 0202 Software e Hardware A 0,09 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 7.720,00 7.720,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.720,00
0202190200 |39

010101 020000 0202 Outros (Assisténcia Técnica) A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0202199900 |40

010101 020000 0202 Trabalhos graficos e de imagem A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0202200200 |41

010101 020000 0202 Encargos de cobranca de receitas A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 150,00 150,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 150,00
0202240000 |44

010101 020000 0202 Outros servicos A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 16.500,00 16.500,00) 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 16.500,00
0202259900 |45

010101 020000 0203 Edificios - Juros locagéo financeira A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0303030000 |01

010101 020000 0203 Juros locagao financeira - Material de A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 1,00
0303050101 |02 transporte em leasing

010101 020000 0203 Material de informatica - Juros de A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 1,00
0303060000 |03 locagéo financeira

010101 020000 0203 Outros investimentos - Juros de A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0303080000 |04 locacéo financeira

010101 020000 0203 Juros de dividas contraidas A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0305020100 |05

010101 020000 0203 Outros juros A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 100,00 100,00} 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 100,00
0305020200 |06

010101 020000 0203 Despesas com servicos bancarios A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 450,00 450,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 450,00
0306010000 |07

010101 020000 0206 Impostos e taxas pagos pela A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0602010100 [01 autarquia

010101 020000 0206 Restituicdes de impostos ou taxas A 0,04 100,00 0,00| EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0602010200 |02 cobrados

010101 020000 0206 Outras restituicdes A 0,04 100,00] 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
0602030100 |03
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010101 020000 0206 Outras restituicoes A 0,0 100,00 0,00| EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00) 500,00 500,00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 500,00
0602030501 |04
010200 Seguranca e ordem publicas 0,00 0,00 0,00) 0,00 2.000,00 2.000,00) 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 2.000,00
010201 Protecgéo civil e luta contra incéndios 0,04 0,09 0,00 0,00} 2.000,00 2.000,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
010201 | 010300 0104 Protegéo civil e luta contra incéndios A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 2.000,00 2.000,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
0407010500 |02
020000 FUNCOES SOCIAIS 0,00 0,00 0,00) 0,00 349.480,63 349.480,63] 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 349.480,63
020100 Educagio 0,04 0,09 0,00 0,00} 10.184,00 10.184,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.184,00
020101 Ensino nao superior 0,00 0,00 0,00 0,00 10.184,00 10.184,00) 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 10.184,00
020101 | 070000 0701 Ajudas de Custo A 0,0 100,09 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
0102040100 |01
020101 | 070000 0702 Gasolina A 0,0 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 20,00 20,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 20,00
0201020100 |01
020101 | 070000 0702 Gasoleo A 0,0 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 20,00 20,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 20,00
0201020200 |02
020101 | 070000 0702 Outros A 0,0 100,09 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 20,00 20,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20,00
0201029900 |03
020101 | 070000 0702 Prémios, condecoragdes e A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1.500,00 1.500,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.500,00
0201150100 |05 ofertas - Educagéo
020101 070000 0702 Ferramentas e utensilios A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0201170000 |08
020101 | 070000 0702 Outros bens - Educagéo A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 500,00 500,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 500,00
0201210200 |09
020101 070000 0702 Portagens / Estacionamentos A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 20,00 20,00) 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 20,00
0202100100 |16
020101 | 070000 0702 Passes sociais / bilhetes A 0,0 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0202100300 |17
020101 | 070000 0702 Outros A 0,0 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0202109900 |18
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020101 070000 0702 Outros servicos - Educag&o A 0,09 100,00) 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 2.000,00 2.000,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
0202250900 |20

020101 070000 0704 Expediente e limpeza das escolas A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 3.000,00
0407010200 |01

020101 070000 0704 Instituiges sem fins A 0,09 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00
0407010300 |02 lucrativos - Educagéo

020101 070000 0706 Outras restituicbes A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0602030100 |01

020200 Saude 0,01 0,00 0,00 0,00} 37.694,00 37.694,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 37.694,00

020201 Servigos individuais de satide 0,04 0,00 0,00 0,00} 37.694,00 37.694,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 37.694,00

020201 010300 0101 Comparticipagio para o Servigo A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 650,00 650,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 650,00
0103010100 |10 Nacional de Saude (SNS)

020201 010300 0101 Assisténcia na doenca dos A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 18.800,00 18.800,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18.800,00
0103050100 |11 funcionarios publicos (ADSE)

020201 010300 0102 Medicina no Trabalho A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 200,00
0202220100 |38

020201 010300 0102 Outros servicos de satide A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 1,00
0202229900 |39

020201 020000 0201 Comparticipacio para o Servico A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1.600,00 1.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.600,00
0103010100 |33 Nacional de Saude (SNS)

020201 020000 0201 Outros encargos com a saude A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0103020000 |34

020201 020000 0201 Assisténcia na doenca dos A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 4.300,00 4.300,00} 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 4.300,00
0103050100 |36 funcionarios publicos (ADSE)

020201 020000 0202 Medicina no Trabalho A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 500,00
0202220100 |42

020201 020000 0202 Outros servicos de salide A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0202229900 |43

020201 030000 0301 Comparticipagio para o Servico A 0,04 100,00 0,00| EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1.600,00 1.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.600,00
0103010100 |31 Nacional de Saude (SNS)

020201 030000 0301 Outros encargos com a satide A 0,04 100,00] 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0103020000 |32
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020201 030000 0301 Assisténcia na doenca dos A 0,09 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 2.650,00 2.650,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.650,00
0103050100 |34 funcionérios publicos (ADSE)

020201 030000 0302 Medicina no Trabalho A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 500,00
0202220100 |27

020201 030000 0302 Outros servicos individuais de satde A 0,09 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0202229900 |28

020201 040000 0401 Comparticipacio para o Servico A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 580,00 580,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 580,00
0103010100 |33 Nacional de Saude (SNS)

020201 040000 0401 Outros encargos com a saude A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0103020000 |34

020201 040000 0401 Assisténcia na doenca dos A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1.450,00 1.450,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.450,00
0103050100 |36 funcionarios publicos (ADSE)

020201 040000 0402 Medicina no Trabalho A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 500,00
0202220100 |27

020201 040000 0402 Outros (Servicos de satide) A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0202229900 |28

020201 050000 0501 Comparticipagéo para o Servico A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 375,00 375,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 375,00
0103010100 |32 Nacional de Satide (SNS)

020201 050000 0501 Assisténcia na doenga dos A 0,01 100,00} 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1.100,00 1.100,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 1.100,00
0103050100 |34 funcionarios publicos (ADSE)

020201 050000 0502 Medicina no Trabalho A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 100,00 100,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
0202220100 |21

020201 050000 0502 Outros (servigos de satde) A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0202229900 |22

020201 060000 0601 Comparticipagio para o Servigo A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 580,00 580,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 580,00
0103010100 |31 Nacional de Saude (SNS)

020201 060000 0601 Assisténcia na doenca dos A 0,04 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
0103050100 |33 funcionarios publicos (ADSE)

020201 060000 0602 Medicina no Trabalho A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 200,00
0202220100 |28

020201 060000 0602 Outros (servicos de satde) A 0,04 100,00 0,00| EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0202229900 |29

020201 070000 0702 Prémios, condecoragdes e A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 300,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300,00
0201150300 |07 ofertas - Satde
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020201 | 070000 0702 Outros bens - Satide A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 200,00
0201210400 |11

020201 070000 0702 Outros servigos - Satide A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 500,00 500,00 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 500,00
0202251100 |22

020201 | 070000 0704 Instituigdes sem fins A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 500,00
0407010500 |04 lucrativos - Saude

020300 Seguranca e acgio sociais 0,0 0,00 0,00) 0,00 78.948,00 78.948,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 78.948,00

020301 Seguranca social 0,00 0,00 0,00) 0,00 62.745,00 62.745,00| 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 62.745,00

020301 | 010300 0101 Outros (ContribuicGes para a A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 13.550,00 13.550,00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 13.550,00
0103050400 |12 Seguranca Social)

020301 020000 0201 Caixa Geral de Aposentacdes A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 8.700,00 8.700,00) 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 8.700,00
0103050201 |37

020301 | 020000 0201 Seguranca Social - Regime Geral A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 6.380,00 6.380,00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 6.380,00
0103050202 |38

020301 | 020000 0201 Outras - Seguranga Social A 0,0 100,00) 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 950,00 950,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 950,00
0103050300 |39

020301 | 020000 0201 Outras despesas de seguranga social A 0,0 100,00] 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 1,00
0103109900 |41

020301 | 030000 0301 Caixa Geral de Aposentagdes A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 8.700,00 8.700,00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 8.700,00
0103050201 |35

020301 | 030000 0301 Seguranca Social - Regime Geral A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 2.300,00 2.300,00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 2.300,00
0103050202 |36

020301 030000 0301 Outras - Seguranga Social A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 650,00 650,00 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 650,00
0103050300 |37

020301 | 030000 0301 Outras despesas de seguranga social A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0103109900 |39

020301 040000 0401 Caixa Geral de Aposentagdes A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 2.310,00 2.310,00) 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 2.310,00
0103050201 |37

020301 | 040000 0401 Seguranca Social - Regime Geral A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 11.200,00 11.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 11.200,00
0103050202 |38

020301 | 040000 0401 Outras - Seguranca Social A 0,0 100,00] 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 300,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 300,00
0103050300 |39
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020301 | 050000 0501 Caixa Geral de Aposentacdes A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 2.800,00 2.800,00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 2.800,00
0103050201 |35

020301 050000 0501 Seguranca Social - Regime Geral A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0103050202 |36

020301 | 050000 0501 Outras - Seguranca Social A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 550,00 550,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 550,00
0103050300 |37

020301 | 050000 0501 Outras despesas de seguranca social A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0103109900 |39

020301 060000 0601 Caixa Geral de Aposentacdes A 0,00 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 3.400,00 3.400,00) 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 3.400,00
0103050201 |34

020301 | 060000 0601 Seguranca Social - Regime Geral A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 500,00
0103050202 |35

020301 060000 0601 Outras A 0,0 100,00} 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00} 450,00 450,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 450,00
0103050300 |36

020301 | 060000 0601 Outras despesas de seguranca social A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0103109900 |38

020302 Acgao social 0,0 0,00 0,00 0,00} 16.203,00 16.203,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 16.203,00

020302 | 070000 0702 Limpeza e higiene A 0,0 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 100,00
0201040000 |04

020302 | 070000 0702 Prémios, condecoragoes e A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,000,00 1,000,00} 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1.000,00
0201150200 |06 ofertas - Acgao Social

020302 | 070000 0702 Outros bens - Agdo Social A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 350,00 350,00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 350,00
0201210300 |10

020302 070000 0702 Consumo de Agua A 0,0 100,00] 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00} 300,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 300,00
0202010100 |12

020302 | 070000 0702 Consumo de Eletricidade A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 750,00 750,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 750,00
0202010200 |13

020302 070000 0702 Limpeza e higiene A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0202020000 |14

020302 | 070000 0702 Locac&o de edificios A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0202040000 |15

020302 | 070000 0702 Outros Seguros A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0202120299 |19
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020302 070000 0702 Outros servigos - Agao Social A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1.000,00 1.000,00 0,00) 0,00 0,00] 0,00) 0,00) 1.000,00
0202251000 |21
020302 070000 0704 Instituigdes sem fins lucrativos - A¢io A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 12.500,00 12.500,00) 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 12.500,00
0407010400 |03 Social
020302 070000 0706 Outras A 0,09 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200,00
0602030501 |02
020400 Habitac&o e servicos colectivos 0,04 0,00 0,00 0,00} 153.599,63 153.599,63) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 153.599,63
020406 Protecg&o do meio ambiente e 0,01 0,00 0,00 0,00} 153.599,63 153.599,63 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 153.599,63
conservacao da natureza
020406 040000 0401 Pessoal em funcdes - Pessoal A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 6.850,00 6.850,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.850,00
0101040101 |01 transitado de anterior nomeacao
definitiva
020406 040000 0401 Pessoal em fungdes - Pessoal a A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 13.500,00 13.500,00) 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 13.500,00
0101040102 |02 contrato por tempo indeterminado
020406 040000 0401 AlteragGes obrigatorias de A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0101040201 |03 posicionamento
remuneratorio - Pessoal transitado de
anterior nomeagao definitiva
020406 040000 0401 AlteragGes obrigatorias de A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0101040202 |04 posicionamento
remuneratorio - Pessoal a contrato
por tempo indeterminado
020406 040000 0401 AlteragGes facultativas de A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0101040301 |05 posicionamento
remuneratorio - Pessoal transitado de
anterior nomeagao definitiva
020406 040000 0401 AlteragGes facultativas de A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0101040302 |06 posicionamento
remuneratorio - Pessoal a contrato
por tempo indeterminado
020406 040000 0401 Recrutamento de pessoal para novos A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0101040401 |07 postos de trabalho - Pessoal
transitado de anterior nomeagéo
definitiva
020406 040000 0401 Recrutamento de pessoal para novos A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0101040402 |08 postos de trabalho - Pessoal a
contrato por tempo indeterminado
020406 040000 0401 Pessoal contratado a termo - Pessoal A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0101060100 |09 em funcdes
020406 040000 0401 Pessoal contratado a A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0101060200 |10 termo - Alteragdes obrigatérias de
posicionamento remuneratério
020406 040000 0401 Pessoal contratado a A 0,04 100,00 0,00| EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0101060300 |11 termo - Alteragdes facultativas de
posicionamento remuneratério
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020406 040000 0401 Pessoal contratado a A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00) 0,00 0,00] 0,00) 0,00) 1,00
0101060400 |12 termo - Recrutamento de pessoal
para novos postos de trabalho
020406 040000 0401 Pessoal em regime de tarefa ou A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0101070000 |13 avenca
020406 040000 0401 Pessoal aguardando aposentag&o A 0,09 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0101080000 |14
020406 040000 0401 Pessoal destacado - Estagiarios / A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0101090100 |15 Contrato Emprego Insercéo
020406 040000 0401 Outro pessoal em qualquer outra A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0101090200 |16 situacéo
020406 040000 0401 Suplementos e Prémios A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0101120000 |17
020406 040000 0401 Subsidio de Refeigio A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 3.900,00 3.900,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 3.900,00
0101130100 |18
020406 040000 0401 Subsidio de Refeigio - Pessoal em A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0101130200 |19 qualquer outra situacéo
020406 040000 0401 Subsidio de Férias e de A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1.200,00 1.200,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 1.200,00
0101140100 |20 Natal - Pessoal transitado de anterior
nomeacé&o definitiva
020406 040000 0401 Subsidio de Férias e de A 0,01 100,00} 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 2.330,00 2.330,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 2.330,00
0101140200 |21 Natal - Pessoal a contrato por tempo
indeterminado
020406 040000 0401 Subsidio de Férias e de A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0101140300 |22 Natal - Pessoal a contrato por termo
020406 040000 0401 Remuneragdes por doenga e A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0101150000 |23 maternidade / paternidade
020406 040000 0401 GratificagGes variaveis ou eventuais A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0102010000 |24
020406 040000 0401 Horas Extraordinarias A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
0102020100 |25
020406 040000 0401 Ajudas de Custo A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 200,00
0102040100 |26
020406 040000 0401 Subsidio de trabalho nocturno A 0,04 100,00 0,00| EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 2.950,00 2.950,00 0,00} 0,00 0,00] 0,00) 0,00) 2.950,00
0102100000 |27
020406 040000 0401 Subsidio de turno A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2017 | 31/12/2017 0 0,00} 5.280,00 5.280,00 0,00} 0,00 0,00] 0,00} 0,00} 5.280,00
0102110000 |28
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020406 040000 0401 Indemnizacdes por cessacio de A 0,09 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0102120000 |29 funcdes

020406 040000 0401 Prémios de desempenho A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0102130100 |30

020406 040000 0401 Outros A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0102139900 |31

020406 040000 0401 Trabalho prestado em dias de A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1.300,00 1.300,00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1.300,00
0102140100 |32 descanso semanal, complementar e

feriado

020406 040000 0401 Subsidio familiar a crianga e jovens A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 890,00 890,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 890,00
0103030000 |35

020406 040000 0401 Seguros de acidentes no trabalho e A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 850,00 850,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 850,00
0103090100 |40 doengas profissionais

020406 040000 0402 Gasolina A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 200,00
0201020100 |01

020406 040000 0402 Gasbleo A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 12.000,00 12.000,00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 12.000,00
0201020200 |02

020406 040000 0402 Outros (combustiveis e lubrificantes) A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 500,00
0201029900 |03

020406 040000 0402 Limpeza e higiene A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 150,00 150,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 150,00
0201040000 |04

020406 040000 0402 Vestuario e artigos pessoais A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 2,000,00 2,000,00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 2.000,00
0201070000 |05

020406 040000 0402 Produtos quimicos e farmacéuticos A 0,04 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 50,00
0201090000 |06

020406 040000 0402 Produtos vendidos nas farmacias A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 50,00
0201100000 |07

020406 040000 0402 Material de consumo clinico A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 50,00
0201110000 |08

020406 040000 0402 Material de transporte - pegas A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 100,00
0201120100 |09

020406 040000 0402 Outro material - Pecas A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200,00
0201140000 |10

020406 040000 0402 Ferramentas e utensilios A 0,04 100,00] 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 300,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300,00
0201170000 |11
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FREGUESIA DE COSTA DE CAPARICA Ano: 2018
(Unidade: EUR)
F. de Financiamento (2 Despesas
o Cod. N.o o FR @ ) Datas FE ) p
Objectivo| Classf. Proj Designacéo 1) AC AA . Responsavel — - 3) Realizado 2018 Anos Seguintes Total Previsto
Econ Inicio Fim - -
Total F. Defin F. N.Defin. 2019 2020 2021 Outros
020406 | 040000 0402 Outros bens A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 800,00 800,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 800,00
0201219900 |12
020406 040000 0402 Limpeza e higiene A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0202020000 |13
020406 | 040000 0402 Reparagdes, Revisoes, IPO Viaturas A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 2.500,00 2.500,00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 2.500,00
0202030100 |14
020406 | 040000 0402 Outras conservagdes e reparacdes A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 300,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 300,00
0202030200 |15
020406 040000 0402 Locagéo de material de transporte A 0,00 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 1,00
0202060000 |16
020406 | 040000 0402 Locagéo de outros bens A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0202080000 |17
020406 040000 0402 Telefones méveis A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 120,00 120,00 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 120,00
0202090200 |18
020406 | 040000 0402 Portagens / Estacionamentos A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 50,00
0202100100 |19
020406 | 040000 0402 Subsidio de Transporte (a0 Km) A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 1,00
0202100200 |20
020406 | 040000 0402 Passes sociais / bilhetes A 0,0 100,00) 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 30,00
0202100300 |21
020406 | 040000 0402 Outros A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 46.500,00 46.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 46.500,00
0202109900 |22
020406 | 040000 0402 Seguro viaturas do Setor Limpeza A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 500,00
0202120102 |23 Publica (recolha monos/aparas
jardim)
020406 040000 0402 Qutros Seguros A 0,0 100,00] 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00} 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0202120299 |24
020406 | 040000 0402 Formagc&o A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 300,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 300,00
0202150000 |25
020406 040000 0402 Outros trabalhos especializados A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0202209900 |26
020406 | 040000 0402 Encargos de cobranca de receitas A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0202240000 |29
020406 | 040000 0402 Outros servicos A 0,0 100,00] 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 20.000,00 20.000,00} 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 20.000,00
0202259900 |30
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FREGUESIA DE COSTA DE CAPARICA Ano: 2018
(Unidade: EUR)
F. de Financiamento (2 Despesas
o Cod. N.o o FR @ ) Datas FE ) p
Objectivo| Classf. Proj Designacéo 1) AC AA . Responsavel — - 3) Realizado 2018 Anos Seguintes Total Previsto
Econ Inicio Fim - -
Total F. Defin F. N.Defin. 2019 2020 2021 Outros
020406 040000 0403 Juros locagao financeira A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00) 0,00 0,00] 0,00) 0,00) 1,00
0303050101 f01
020406 040000 0403 Juros de locacio A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0303070100 |02 financeira - Maquinaria e
020406 040000 0403 Outros investimentos A 0,09 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0303080000 |03
020406 040000 0403 Juros de dividas contraidas A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0305020100 |04
020406 040000 0403 Outros juros A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0305020200 |05
020406 040000 0406 Impostos e taxas pagos pela A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0602010100 |01 autarquia
020406 040000 0406 RestituicBes de impostos ou taxas A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0602010200 |02 cobrados
020406 040000 0406 Outras restituicbes A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0602030100 |03
020406 040000 0406 Outras A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00) 0,00 0,00] 0,0 0,00) 1,00
0602030501 |04
020406 050000 0501 Pessoal em fungdes - Pessoal A 0,01 100,00} 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 8.200,00 8.200,00) 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 8.200,00
0101040101 |01 transitado de anterior nomeacéo
definitiva
020406 050000 0501 Pessoal em funcdes - Pessoal a A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0101040102 |02 contrato por tempo indeterminado
020406 050000 0501 Alteracdes obrigatérias de A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0101040201 |03 posicionamento
remuneratorio - Pessoal transitado de
anterior nomeacéo definitiva
020406 050000 0501 Alteracdes obrigatorias de A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0101040202 |04 posicionamento
remuneratorio - Pessoal a contrato
por tempo indeterminado
020406 050000 0501 Alteracdes facultativas de A 0,04 100,00} 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0101040301 |05 posicionamento
remuneratorio - Pessoal transitado de
anterior nomeagao definitiva
020406 050000 0501 Alteracdes facultativas de A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0101040302 |06 posicionamento
remuneratorio - Pessoal a contrato
por tempo indeterminado
020406 050000 0501 Recrutamento de pessoal para novos A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0101040401 |07 postos de trabalho - Pessoal
transitado de anterior nomeagéo
definitiva
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FREGUESIA DE COSTA DE CAPARICA Ano: 2018
(Unidade: EUR)
F. de Financiamento (2 Despesas
o Cod. N.o o FR @ ) Datas FE ) p
Objectivo| Classf. Proj Designacéo @ AC AA o Responsavel — - (3)| Realizado 2018 Anos Seguintes Total Previsto
Econ Inicio Fim - -
Total F. Defin F. N.Defin. 2019 2020 2021 Outros
020406 050000 0501 Recrutamento de pessoal para novos A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00) 0,00 0,00] 0,00) 0,00) 1,00
0101040402 |08 postos de trabalho - Pessoal a
contrato por tempo indeterminado
020406 050000 0501 Pessoal contratado a termo - Pessoal A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00] 0,00} 0,00} 1,00
0101060100 |09 em fungdes
020406 050000 0501 Pessoal contratado a A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0101060200 |10 termo - Alteragdes obrigatérias de
posicionamento remuneratério
020406 050000 0501 Pessoal contratado a A 0,09 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0101060300 |11 termo - Alteragdes facultativas de
posicionamento remuneratério
020406 050000 0501 Pessoal contratado a A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0101060400 |12 termo - Recrutamento de pessoal
para novos postos de trabalho
020406 050000 0501 Pessoal em regime de tarefa ou A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0101070000 |13 avenca
020406 050000 0501 Pessoal aguardando aposentag&o A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0101080000 |14
020406 050000 0501 Pessoal destacado - Estagiarios / A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 1,00
0101090100 |15 Contrato Emprego Inser¢éo
020406 050000 0501 Outro pessoal em qualquer outra A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0101090200 |16 situagéo
020406 050000 0501 Suplementos e Prémios A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 1,00
0101120000 |17
020406 050000 0501 Subsidio de Refeigio A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1.250,00 1.250,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.250,00
0101130100 |18
020406 050000 0501 Subsidio de Refeicao - Pessoal em A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0101130200 |19 qualquer outra situagao
020406 050000 0501 Subsidio de Férias e de A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1.370,00 1.370,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.370,00
0101140100 |20 Natal - Anterior nomeag&o definitiva
020406 050000 0501 Subsidio de Férias e de A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0101140200 |21 Natal - Contrato por tempo
020406 050000 0501 Subsidio de Férias e de A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0101140300 |22 Natal - Contrato a termo certo
020406 050000 0501 Remuneraces por doenca e A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0101150000 |23 maternidade / paternidade
020406 050000 0501 GratificagGes variaveis ou eventuais A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00] 0,00) 0,00) 1,00
0102010000 |24
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FREGUESIA DE COSTA DE CAPARICA Ano: 2018
(Unidade: EUR)
F. de Financiamento (2 Despesas
o Cod. N.o o FR @ ) Datas FE ) p
Objectivo| Classf. Proj Designacéo (1) AC A e Responsavel — - 3) Realizado 2018 Anos Seguintes Total Previsto
Econ Inicio Fim - -
Total F. Defin F. N.Defin. 2019 2020 2021 Outros

020406 050000 0501 Horas Extraordinarias A 0,09 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 300,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300,00
0102020100 |25

020406 050000 0501 Ajudas de Custo A 0,0 100,00} 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00} 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 50,00
0102040100 |26

020406 050000 0501 Subsidio de turno A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 2,050,00 2,050,00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 2.050,00
0102110000 |27

020406 050000 0501 Indemnizacdes por cessacio de A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0102120000 |28 fungdes

020406 050000 0501 Prémios de desempenho A 0,00 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 1,00
0102130100 |29

020406 050000 0501 Outros A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0102139900 |30

020406 050000 0501 Trabalho prestado em dias de A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 500,00 500,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 500,00
0102140100 |31 descanso semanal, complementar e

feriado

020406 050000 0501 Subsidio familiar a crianga e jovens A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 370,00 370,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 370,00
0103030000 |33

020406 050000 0501 Seguros de acidentes no trabalho e A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 270,00 270,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 270,00
0103090100 |38 doengas profissionais

020406 050000 0502 Gasolina A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 20,00 20,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 20,00
0201020100 |01

020406 050000 0502 Gasbleo A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 50,00
0201020200 |02

020406 050000 0502 Outros (combustiveis e lubrificantes) A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 50,00
0201029900 |03

020406 050000 0502 Limpeza e higiene A 0,0 100,00] 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00} 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 100,00
0201040000 |04

020406 050000 0502 Vestuario e artigos pessoais A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 500,00
0201070000 |05

020406 050000 0502 Produtos quimicos e farmacéuticos A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 50,00 50,00) 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 50,00
0201090000 |06

020406 050000 0502 Produtos vendidos nas farmacias A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00
0201100000 |07

020406 050000 0502 Material de consumo clinico A 0,04 100,00] 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00
0201110000 |08
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FREGUESIA DE COSTA DE CAPARICA Ano: 2018
(Unidade: EUR)
F. de Financiamento (2 Despesas
o Cod. N.o o FR @ ) Datas FE ) p
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Total F. Defin F. N.Defin. 2019 2020 2021 Outros

020406 | 050000 0502 Material de consumo hoteleiro A 0,0 100,00 0,00| EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00) 300,00 300,00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 300,00
0201140000 |09

020406 050000 0502 Qutros bens A 0,0 100,00} 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00} 450,00 450,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 450,00
0201219900 |10

020406 | 050000 0502 Consumo de Agua A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 700,00 700,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 700,00
0202010100 |11

020406 | 050000 0502 Consumo de Eletricidade A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 800,00 800,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 800,00
0202010200 |12

020406 050000 0502 Outras conservagdes e reparagoes A 0,00 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 100,00 100,00) 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 100,00
0202030200 |13

020406 | 050000 0502 Locagdo de outros bens A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0202080000 |14

020406 050000 0502 Telefones fixos A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 120,00 120,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 120,00
0202090300 |15

020406 | 050000 0502 Subsidio de Transporte (a0 Km) A 0,0 100,09 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0202100200 |16

020406 | 050000 0502 Passes sociais / bilhetes A 0,0 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 1,00
0202100300 |17

020406 | 050000 0502 Outros Seguros A 0,0 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 1,00
0202120299 |18

020406 | 050000 0502 Formago A 0,0 100,09 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0202150000 |19

020406 | 050000 0502 Outros trabalhos especializados A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0202209900 |20

020406 050000 0502 Encargos de cobranga de receitas A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0202240000 |23

020406 | 050000 0502 Outros servicos A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 8.912,63 8.912,63} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.912,63
0202259900 |24

020406 050000 0503 Juros de locagao financeira A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0303070100 j01

020406 | 050000 0503 Outros investimentos A 0,0 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0303080000 |02

020406 | 050000 0503 Juros de dividas contraidas A 0,0 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0305020100 |03

22

53



FREGUESIA DE COSTA DE CAPARICA Ano: 2018
(Unidade: EUR)
F. de Financiamento (2 Despesas
o Cod. N.o o FR @ ) Datas FE ) p
Objectivo| Classf. Proj Designacéo 1) AC AA . Responsavel — - 3) Realizado 2018 Anos Seguintes Total Previsto
Econ Inicio Fim - -
Total F. Defin F. N.Defin. 2019 2020 2021 Outros
020406 050000 0503 Outros juros A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 1,00
0305020200 |04
020406 050000 0506 Impostos e taxas pagos pela A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0602010100 |01 autarquia
020406 050000 0506 RestituigBes de impostos ou taxas A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0602010200 |02 cobrados
020406 050000 0506 Outras restituicoes A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0602030100 |03
020406 050000 0506 Outras A 0,0 100,00} 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00} 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0602030501 |04
020500 Servicos culturais, recreativos e 0,0 0,00 0,00) 0,00 69.055,00 69.055,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 69.055,00
religiosos
020501 Cultura 0,0 0,00 0,00 0,00] 55.882,00 55.882,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 55.882,00
020501 080000 0801 Ajudas de Custo A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 100,00
0102040100 |01
020501 080000 0802 Gasolina A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 50,00
0201020100 |01
020501 080000 0802 Gasoleo A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 50,00
0201020200 |02
020501 080000 0802 Outros (Combustiveis e Lubrificantes) A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 50,00
0201029900 |03
020501 080000 0802 Limpeza e higiene A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 150,00 150,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 150,00
0201040000 |04
020501 080000 0802 Prémios, condecoragdes e ofertas A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 2.000,00 2.000,00) 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 2.000,00
0201159900 |05 diversas
020501 080000 0802 Outros bens A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 2.000,00 2,000,00} 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 2.000,00
0201219900 |06
020501 080000 0802 Consumo de Agua A 0,0 100,00] 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00} 800,00 800,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 800,00
0202010100 |07
020501 080000 0802 Consumo de Eletricidade A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 4.000,00 4.000,00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 4.000,00
0202010200 |08
020501 080000 0802 Limpeza e higiene A 0,0 100,00] 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 1,00
0202020000 |09

23
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FREGUESIA DE COSTA DE CAPARICA Ano: 2018
(Unidade: EUR)
F. de Financiamento (2 Despesas
o Cod. N.o o FR @ ) Datas FE ) p
Objectivo| Classf. Proj Designacéo (1) AC A e Responsavel — - 3) Realizado 2018 Anos Seguintes Total Previsto
Econ Inicio Fim - -
Total F. Defin F. N.Defin. 2019 2020 2021 Outros
020501 080000 0802 Outras conservagdes e reparacdes A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 1,00
0202030200 |10
020501 080000 0802 Locagdo de material de transporte A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0202060000 |11
020501 080000 0802 Locagéo de outros bens A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0202080000 |12
020501 080000 0802 Telefones moveis A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0202090200 |13
020501 080000 0802 Portagens / Estacionamentos A 0,00 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 20,00 20,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 20,00
0202100100 |14
020501 080000 0802 Subsidio de Transporte (a0 Km) A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0202100200 |15
020501 080000 0802 Passes sociais / bilhetes A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 30,00 30,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 30,00
0202100300 |16
020501 080000 0802 Outros (Transportes) A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0202109900 |17
020501 080000 0802 Seguro Responsabilidade A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 120,00 120,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 120,00
0202120205 |18 Civil - Eventos (Atividades Culturais e
Recreativas)
020501 080000 0802 Outros Seguros A 0,0 100,00] 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 1,00
0202120299 |19
020501 080000 0802 Outros andncios A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 500,00
0202179900 |20
020501 080000 0802 Contratos de Seguranga A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0202180100 |21
020501 080000 0802 Outros trabalhos especializados A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0202209900 |22
020501 080000 0802 Turismo - Festas da Cidade A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 12.000,00 12.000,00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 12.000,00
0202250100 |23
020501 080000 0802 Feiras A 0,0 100,00] 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00} 10.000,00 10.000,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 10.000,00
0202251200 |24
020501 080000 0802 Outros servicos A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 10.000,00 10.000,00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 10.000,00
0202259900 |25
020501 080000 0804 Instituigdes sem fins lucrativos A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 14.000,00 14.000,00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 14.000,00
0407010100 |01

24

55



FREGUESIA DE COSTA DE CAPARICA Ano: 2018
(Unidade: EUR)
F. de Financiamento (2 Despesas
o Cod. N.o o FR @ ) Datas FE ) p
Objectivo| Classf. Proj Designacéo 1) AC AA . Responsavel — - 3) Realizado 2018 Anos Seguintes Total Previsto
Econ Inicio Fim - -
Total F. Defin F. N.Defin. 2019 2020 2021 Outros
020501 | 080000 0806 Outras restituicdes A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 1,00
0602030100 |01
020501 080000 0806 Outras A 0,0 100,00} 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00} 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0602030501 |02
020502 Desporto, recreio e lazer 0,0 0,0 0,00) 0,00 13.173,00 13.173,00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 13.173,00
020502 | 090000 0902 Gasolina A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 20,00 20,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 20,00
0201020100 |01
020502 090000 0902 Gasdleo A 0,0 100,00} 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00} 20,00 20,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 20,00
0201020200 |02
020502 | 090000 0902 Outros (Combustiveis e Lubrificantes) | A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0201029900 |03
020502 090000 0902 Limpeza e higiene A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 1,00
0201040000 |04
020502 | 090000 0902 Prémios, condecoragdes e ofertas A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1.800,00 1.800,00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1.800,00
0201159900 |05 diversas
020502 | 090000 0902 Outros bens A 0,0 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 500,00 500,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 500,00
0201219900 |06
020502 | 090000 0902 Consumo de Agua A 0,0 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 1,00
0202010100 |07
020502 | 090000 0902 Consumo de Eletricidade A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0202010200 |08
020502 | 090000 0902 Limpeza e higiene A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0202020000 |09
020502 090000 0902 Outras conservagdes e reparagoes A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 1.000,00 1.000,00] 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 1.000,00
0202030200 |10
020502 | 090000 0902 Portagens / Estacionamentos A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 1,00
0202100100 |11
020502 090000 0902 Subsidio de Transporte (a0 Km) A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0202100200 |12
020502 | 090000 0902 Passes sociais / bilhetes A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0202100300 |13
020502 | 090000 0902 Outros (Transportes) A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0202109900 |14

25

56



FREGUESIA DE COSTA DE CAPARICA Ano: 2018
(Unidade: EUR)
F. de Financiamento (2 Despesas
o Cod. N.o o FR @ ) Datas FE ) p
Objectivo| Classf. Proj Designacéo 1) AC AA . Responsavel — - 3) Realizado 2018 Anos Seguintes Total Previsto
Econ Inicio Fim - -
Total F. Defin F. N.Defin. 2019 2020 2021 Outros
020502 090000 0902 Seguro Responsabilidade A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 120,00 120,00) 0,00) 0,00 0,00] 0,00) 0,00) 120,00
0202120205 |15 Civil - Eventos (Atividades Culturais e
Recreativas)
020502 090000 0902 Outros Seguros A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0202120299 |16
020502 090000 0902 Outros andincios A 0,09 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200,00
0202179900 |17
020502 090000 0902 Outros servicos A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
0202259900 |18
020502 090000 0903 Outros investimentos A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0303080000 |01
020502 090000 0904 Instituicdes sem fins lucrativos A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 7.500,00 7.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.500,00
0407010100 [01
020502 090000 0906 Outras restituicBes A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0602030100 |01
020502 090000 0906 Outras A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0602030501 |02
030000 FUNGCOES ECONOMICAS 0,0 0,00 0,00} 0,00} 124.745,00 124.745,00) 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 124.745,00
030300 Transportes e comunicagdes 0,0 0,00 0,00} 0,00} 77.749,00 77.749,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 77.749,00
030301 Transportes rodoviarios 0,01 0,00 0,00 0,00} 77.749,00 77.749,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 77.749,00
030301 030000 0301 Pessoal em fungdes - Pessoal A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 29.565,00 29.565,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 29.565,00
0101040101 |01 transitado de anterior nomeacédo
definitiva
030301 030000 0301 Pessoal em funcdes - Pessoal a A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 6.900,00 6.900,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 6.900,00
0101040102 |02 contrato por tempo indeterminado
030301 030000 0301 Alteracdes obrigatérias de A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0101040201 |03 posicionamento
remuneratorio - Pessoal transitado de
anterior nomeacéo definitiva
030301 030000 0301 Alteracdes obrigatérias de A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0101040202 |04 posicionamento
remuneratorio - Pessoal a contrato
por tempo indeterminado
030301 030000 0301 Alteracdes facultativas de A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00] 0,00) 0,00) 1,00
0101040301 |05 posicionamento
remuneratério - Pessoal transitado de
anterior nomeagéao definitiva

26
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FREGUESIA DE COSTA DE CAPARICA Ano: 2018
(Unidade: EUR)
F. de Financiamento (2 Despesas
o Cod. N.o o FR @ ) Datas FE ) p
Objectivo| Classf. Proj Designacéo 1) AC AA . Responsavel — - 3) Realizado 2018 Anos Seguintes Total Previsto
Econ Inicio Fim - -
Total F. Defin F. N.Defin. 2019 2020 2021 Outros
030301 030000 0301 Alteragdes facultativas de A 0,04 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00) 0,00 0,00] 0,00) 0,00) 1,00
0101040302 |06 posicionamento
remuneratério - Pessoal a contrato
por tempo indeterminado
030301 030000 0301 Recrutamento de pessoal para novos A 0,04 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00] 0,00} 0,00} 1,00
0101040401 |07 postos de trabalho - Pessoal
transitado de anterior nomeagéo
definitiva
030301 030000 0301 Recrutamento de pessoal para novos A 0,04 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00] 0,00} 0,00} 1,00
0101040402 |08 postos de trabalho - Pessoal a
contrato por tempo indeterminado
030301 030000 0301 Pessoal contratado a termo - Pessoal A 0,04 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00] 0,00} 0,00} 1,00
0101060100 |09 em fungbes
030301 030000 0301 Pessoal contratado a A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00] 0,0 0,0 1,00
0101060200 |10 termo - Alteragdes obrigatérias de
posicionamento remuneratério
030301 030000 0301 Pessoal contratado a A 0,04 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00] 0,00} 0,00} 1,00
0101060300 |11 termo - Alteragdes facultativas de
posicionamento remuneratério
030301 030000 0301 Pessoal contratado a A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 1,00
0101060400 |12 termo - Recrutamento de pessoal
para novos postos de trabalho
030301 030000 0301 Pessoal em regime de tarefa ou A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00] 0,00} 0,00} 1,00
0101070000 |13 avenga
030301 030000 0301 Pessoal aguardando aposentagio A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00) 1,00
0101080000 |14
030301 030000 0301 Pessoal destacado - Estagiarios / A 0,01 100,00} 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00} 1,00
0101090100 |15 Contrato Emprego Insercéo
030301 030000 0301 Outro pessoal em qualquer outra A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00] 0,00} 0,00} 1,00
0101090200 |16 situacao
030301 030000 0301 Suplementos e Prémios A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0101120000 |17
030301 030000 0301 Subsidio de Refeigao A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 5.850,00 5.850,00) 0,00} 0,00 0,00] 0,0 0,0 5.850,00
0101130100 |18
030301 030000 0301 Subsidio Refeigao - Pessoal em A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0101130200 |19 qualquer outra situacéo
030301 030000 0301 Subsidio de Férias e de A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 5.177,00 5.177,00 0,00} 0,00 0,00] 0,0 0,0 5.177,00
0101140100 |20 Natal - Pessoal transitado de anterior
nomeacé&o definitiva
030301 030000 0301 Subsidio de Férias e de A 0,04 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1.168,00 1.168,00 0,00} 0,00 0,00] 0,00) 0,00) 1.168,00
0101140200 |21 Natal - Pessoal contratado por tempo
indeterminado
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030301 030000 0301 Subsidio de Férias e de A 0,09 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0101140300 |22 Natal - Pessoal a contrato por termo

030301 030000 0301 Remuneracdes por doenca e A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0101150000 |23 maternidade / paternidade

030301 030000 0301 GratificagGes variaveis ou eventuais A 0,09 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0102010000 |24

030301 030000 0301 Horas Extraordinarias A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 700,00 700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 700,00
0102020100 |25

030301 030000 0301 Ajudas de Custo A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 200,00
0102040100 |26

030301 030000 0301 Subsidio de turno A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0102110000 |27

030301 030000 0301 Indemnizagdes por cessagao de A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0102120000 |28 funcées

030301 030000 0301 Prémios de desempenho A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0102130100 |29

030301 030000 0301 Trabalho prestado em dias de A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 500,00
0102140100 |30 descanso semanal, complementar e

feriado

030301 030000 0301 Subsidio familiar a crianca e jovens A 0,01 100,00} 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 1,00
0103030000 |33

030301 030000 0301 Seguros de acidentes no trabalho e A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1.300,00 1.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.300,00
0103090100 |38 doencas profissionais

030301 030000 0302 Gasolina A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 100,00 100,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
0201020100 |01

030301 030000 0302 Gaséleo A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 3.300,00 3.300,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 3.300,00
0201020200 |02

030301 030000 0302 Outros (combustiveis e lubrificantes) A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200,00
0201029900 |03

030301 030000 0302 Limpeza e higiene A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 100,00 100,00} 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 100,00
0201040000 |04

030301 030000 0302 Vestuario e artigos pessoais A 0,04 100,00 0,00| EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
0201070000 |05

030301 030000 0302 Produtos quimicos e farmacéuticos A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00
0201090000 |06
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030301 | 030000 0302 Produtos vendidos nas farmacias A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 50,00
0201100000 |07

030301 030000 0302 Material de consumo clinico A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 50,00 50,00) 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 50,00
0201110000 |08

030301 | 030000 0302 Material de transporte - pegas A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 300,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 300,00
0201120100 |09

030301 | 030000 0302 Outro material - Pecas A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 250,00 250,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 250,00
0201140000 |10

030301 030000 0302 Ferramentas e utensilios A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 300,00 300,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 300,00
0201170000 |11

030301 | 030000 0302 Outros bens A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 300,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 300,00
0201219900 |12

030301 030000 0302 Reparagdes, Revisdes, IPO Viaturas A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 1.000,00 1.000,00) 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 1.000,00
0202030100 |13

030301 | 030000 0302 Outras conservagdes e reparacdes A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 300,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 300,00
0202030200 |14

030301 | 030000 0302 Locagéo de outros bens A 0,0 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 1,00
0202080000 |15

030301 | 030000 0302 Telefones méveis A 0,0 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 900,00 900,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 900,00
0202090200 |16

030301 | 030000 0302 Outras A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0202099900 |17

030301 | 030000 0302 Portagens / Estacionamentos A 0,04 100,00) 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 50,00
0202100100 |18

030301 030000 0302 Subsidio de Transporte (a0 Km) A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0202100200 |19

030301 | 030000 0302 Passes sociais / bilhetes A 0,04 100,00) 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 50,00
0202100300 |20

030301 030000 0302 Outros (transportes) A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 1.000,00 1.000,00] 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 1.000,00
0202109900 |21

030301 | 030000 0302 Seguro viaturas do Setor Obras e A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 930,00 930,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 930,00
0202120103 |22 Manutengéo

030301 | 030000 0302 Seguro materiais e maquinas A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 120,00 120,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 120,00
0202120202 |23 armazenados
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030301 030000 0302 Outros Seguros A 0,09 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0202120299 |24
030301 030000 0302 Formagao A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0202150000 |25
030301 030000 0302 Outros trabalhos especializados A 0,09 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0202209900 |26
030301 030000 0302 Encargos de cobranca de receitas A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0202240000 |29
030301 030000 0302 Outros servicos A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 15.000,00 15.000,00) 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 15.000,00
0202259900 |30
030301 030000 0303 Juros locagao financeira - Material de A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0303050101 |01 transporte em leasing
030301 030000 0303 Juros de locagio A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0303070100 |02 financeira - Maquinaria e
030301 030000 0303 Outros investimentos - Juros de A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0303080000 |03 locacéo financeira
030301 030000 0303 Juros de dividas contraidas A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 1,00
0305020100 |04
030301 030000 0303 outros juros A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 1,00
0305020200 |05
030301 030000 0306 Impostos e taxas pagos pela A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0602010100 |01 autarquia
030301 030000 0306 Restituicdes de impostos ou taxas A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0602010200 |02 cobrados
030301 030000 0306 Outras restituigbes A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0602030100 |03
030301 030000 0306 Outras (despesas correntes) A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0602030501 |04
030400 Comércio e turismo 0,01 0,00 0,00 0,00} 46.996,00 46.996,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 46.996,00
030401 Mercados e feiras 0,04 0,00 0,00 0,00} 46.996,00 46.996,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 46.996,00
030401 060000 0601 Pessoal em fungdes - Pessoal A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 10.055,00 10.055,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.055,00
0101040101 |01 transitado de anterior nomeacéo
definitiva
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030401 060000 0601 Pessoal em fungdes - Pessoal a A 0,04 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00) 0,00 0,00] 0,00) 0,00) 1,00
0101040102 |02 contrato por tempo indeterminado
030401 060000 0601 Alteragdes obrigatérias de A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00] 0,0 0,0 1,00
0101040201 |03 posicionamento
remuneratorio - Pessoal transitado de
anterior nomeacao definitiva
030401 060000 0601 Alteragdes obrigatérias de A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00) 0,00 0,00] 0,0 0,0 1,00
0101040202 |04 posicionamento
remuneratorio - Pessoal a contrato
por tempo indeterminado
030401 060000 0601 Alteragdes facultativas de A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00] 0,0 0,0 1,00
0101040301 |05 posicionamento
remuneratorio - Pessoal transitado de
anterior nomeacao definitiva
030401 060000 0601 Alteragdes facultativas de A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00] 0,0 0,0 1,00
0101040302 |06 posicionamento
remuneratorio - Pessoal a contrato
por tempo indeterminado
030401 060000 0601 Recrutamento de pessoal para novos A 0,04 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00] 0,00} 0,00} 1,00
0101040401 |07 postos de trabalho - Pessoal
transitado de anterior nomeacao
definitiva
030401 060000 0601 Recrutamento de pessoal para novos A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0101040402 |08 postos de trabalho - Pessoal a
contrato por tempo indeterminado
030401 060000 0601 Pessoal contratado a termo - Pessoal A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00] 0,00} 0,00} 1,00
0101060100 |09 em fungdes
030401 060000 0601 Pessoal contratado a A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 1,00
0101060200 |10 termo - Alteragdes obrigatérias de
posicionamento remuneratério
030401 060000 0601 Pessoal contratado a A 0,01 100,00} 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 1,00
0101060300 |11 termo - Alteragdes obrigatérias de
posicionamento remuneratério
030401 060000 0601 Recrutamento de pessoal para novos A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00] 0,0 0,00 1,00
0101060400 |12 postos de trabalho
030401 060000 0601 Pessoal em regime de tarefa ou A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0101070000 |13 avenca
030401 060000 0601 Pessoal aguardando aposentagao A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00] 0,0 0,0 1,00
0101080000 |14
030401 060000 0601 Pessoal destacado - Estagiarios / A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0101090100 |15 Contrato Emprego Inser¢éo
030401 060000 0601 Outro pessoal em qualquer outra A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00] 0,0 0,0 1,00
0101090200 |16 situagéo
030401 060000 0601 Suplementos e prémios A 0,04 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00] 0,00) 0,00) 1,00
0101120000 |17
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030401 060000 0601 Subsidio de Refeigio A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1.200,00 1.200,00 0,00) 0,00 0,00] 0,00) 0,00) 1.200,00
0101130100 |18
030401 060000 0601 Subsidio Refeicéo - Pessoal em A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0101130200 |19 qualquer outra situacao
030401 060000 0601 Subsidio de Férias e de A 0,09 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1.676,00 1.676,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.676,00
0101140100 |20 Natal - Anterior nomeac&o definitiva
030401 060000 0601 Subsidio de Férias e de A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0101140200 |21 Natal - Contrato por tempo
030401 060000 0601 Subsidio de Férias e de A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,0 1,00
0101140300 |22 Natal - Contrato a termo certo
030401 060000 0601 Remuneraces por doenca e A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0101150000 |23 maternidade / paternidade
030401 060000 0601 GratificagGes variaveis ou eventuais A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0102010000 |24
030401 060000 0601 Horas Extraordinarias A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200,00
0102020100 |25
030401 060000 0601 Ajudas de Custo A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 30,00 30,00 0,00) 0,00 0,00] 0,0 0,00) 30,00
0102040100 |26
030401 060000 0601 Subsidio de turno A 0,01 100,00} 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 1,00
0102110000 |27
030401 060000 0601 Indemnizacdes por cessagio de A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0102120000 |28 funcdes
030401 060000 0601 Prémios de desempenho A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0102130100 |29
030401 060000 0601 Trabalho prestado em dias de A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 500,00
0102140100 |30 descanso semanal, complementar e
feriado
030401 060000 0601 Subsidio familiar a crianga e jovens A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0103030000 |32
030401 060000 0601 Seguros de acidentes no trabalho e A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 350,00 350,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 350,00
0103090100 |37 doengas profissionais
030401 060000 0602 Gasolina A 0,04 100,00 0,00| EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 50,00 50,00 0,00} 0,00 0,00] 0,00) 0,00) 50,00
0201020100 [o01
030401 060000 0602 Gasoleo A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 50,00 50,00 0,00} 0,00 0,00] 0,00} 0,00} 50,00
0201020200 |02
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FREGUESIA DE COSTA DE CAPARICA Ano: 2018
(Unidade: EUR)
F. de Financiamento (2 Despesas
o Cod. N.o o FR @ ) Datas FE ) p
Objectivo| Classf. Proj Designacéo 1) AC AA . Responsavel — - 3) Realizado 2018 Anos Seguintes Total Previsto
Econ Inicio Fim - -
Total F. Defin F. N.Defin. 2019 2020 2021 Outros

030401 | 060000 0602 Outros A 0,0 100,00 0,00| EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00) 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 50,00
0201029900 |03

030401 060000 0602 Limpezae higiene A 0,0 100,00} 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00} 800,00 800,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 800,00
0201040000 |04

030401 | 060000 0602 Vestuario e artigos pessoais A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 800,00 800,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 800,00
0201070000 |05

030401 | 060000 0602 Produtos quimicos e farmacéuticos A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00
0201090000 |06

030401 060000 0602 Produtos vendidos nas farmacias A 0,00 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 50,00 50,00) 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 50,00
0201100000 |07

030401 | 060000 0602 Material de consumo clinico A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00
0201110000 |08

030401 060000 0602 Outro material - Pegas A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 100,00 100,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 100,00
0201140000 |09

030401 | 060000 0602 Ferramentas e utensilios A 0,0 100,09 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
0201170000 |10

030401 | 060000 0602 Outros bens A 0,0 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 200,00 200,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 200,00
0201219900 |11

030401 | 060000 0602 Consumo de Agua A 0,0 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 1,00
0202010100 |12

030401 | 060000 0602 Consumo de Eletricidade A 0,0 100,09 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 14.000,00 14.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.000,00
0202010200 |13

030401 | 060000 0602 Limpeza e higiene A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 6.000,00 6.000,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00
0202020000 |14

030401 060000 0602 Outras conservagdes e reparagoes A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 400,00 400,00 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 400,00
0202030200 |15

030401 | 060000 0602 Locag&o de outros bens A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0202080000 |16

030401 060000 0602 Telefones méveis A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0202090200 |17

030401 | 060000 0602 Telefones fixos A 0,0 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 120,00 120,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 120,00
0202090300 |18

030401 | 060000 0602 Subsidio de Transporte (a0 Km) A 0,0 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0202100200 |19
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FREGUESIA DE COSTA DE CAPARICA Ano: 2018
(Unidade: EUR)
F. de Financiamento (2 Despesas
o Cod. N.o o FR @ ) Datas FE ) p
Objectivo| Classf. Proj Designacéo 1) AC AA . Responsavel — - 3) Realizado 2018 Anos Seguintes Total Previsto
Econ Inicio Fim - -
Total F. Defin F. N.Defin. 2019 2020 2021 Outros

030401 | 060000 0602 Passes sociais / bilhetes A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 1,00
0202100300 |20

030401 060000 0602 Outros (Transportes) A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0202109900 |21

030401 | 060000 0602 Seguro Incéndio Edificio Mercado A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 620,00 620,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 620,00
0202120203 |22 Municipal

030401 | 060000 0602 Outros Seguros A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0202120299 |23

030401 060000 0602 Forma(;é\o A 0,0 100,00} 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00} 1,00 1,00} 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0202150000 |24

030401 | 060000 0602 Contratos de Seguranca A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0202180100 |25

030401 060000 0602 Outros (Assisténcia Técnica) A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 1,00
0202199900 |26

030401 | 060000 0602 Outros trabalhos especializados A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0202209900 |27

030401 | 060000 0602 Encargos de cobranga de receitas A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 1,00
0202240000 |30

030401 | 060000 0602 Outros servicos A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 9.500,00 9.500,00} 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 9.500,00
0202259900 |31

030401 | 060000 0603 Juros de locagdo financeira A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0303070100 |01

030401 | 060000 0603 Outros investimentos - Locag&o A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0303080000 |02 Financeira

030401 060000 0603 Juros de dividas contraidas A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0305020100 |03

030401 | 060000 0603 Outros juros A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0305020200 |04

030401 060000 0606 Impostos e taxas pagos pela A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2018 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0602010100 j01 autarquia

030401 | 060000 0606 Restituicdes de impostos ou taxas A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0602010200 |02 cobrados

030401 | 060000 0606 Outras restituicoes A 0,0 100,00] 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31/12/2018 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0602030100 |03
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FREGUESIA DE COSTA DE CAPARICA

Plano Plurianual de Ac¢des mais Relevantes - Inicial

Ano: 2018

(Unidade: EUR)

o Cod. N© . ) FR F. de Financiamento (2) ) Datas e - Despesas
Objectivo| Classf. Proj Designacéo (1) Responsavel 3) Realizado 2018 Anos Seguintes Total Previsto
Econ AC AA FC Inicio Fim

Total F. Defin F. N.Defin. 2019 2020 2021 Outros

030401 | 060000 0606 Outras A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2018 | 31122018 | o0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0602030501 |04

Total Geral (Sub Total) 716.252,63 716.252,63) 0,00 0,0 0,0 0,00 0,00 716.252,63

Legenda: (1) Forma de Realizacdo (2) Fonte de Financiamento (3) Fase de Execugéo

A - Administracao direta

E- Empreitadas

O - Fornecimento e outras

AC - Administragdo Central

AA - Administragdo Autarquica

FC - Fundos Comunitéarios

0 - Nao iniciada

1 - Com projeto técnico

2 - Adjudicada

3 - Execucao fisica até 50%
4 - Execucdo fisica superior a 50%

ORGAO EXECUTIVO
Em 11 de dezembro de 2017

ORGAO DELIBERATIVO
Em 28 de dezembro de 2017
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JUNTA DE FREGUESIA DE COSTA DA CAPARICA

4.2 - ORCAMENTO

4.2.1 - Nota ao orcamento

Trata-se de um documento previsional das receitas a arrecadar e das despesas a realizar no decorrer do
proximo exercicio pela Junta de Freguesia, que tem que ser aprovado pelo respetivo 6rgao deliberativo.

Com o refor¢o das capacidades técnicas e humanas ao nivel das juntas de freguesia e o fortalecimento
dos métodos de previsao, foi possivel hoje construir um orgamento com rigor de forma realista como
condicdo para o acréscimo de eficacia do orcamento e fiabilidade das previsoes.

Com o objetivo de coincidir os valores inventariados com os valores registados nas sub-contas do
Imobilizado Corpdreo, procedeu-se ao desdobramento de sub-contas da contabilidade patrimonial
relacionadas com os gastos de Investimento, do setor de obras, em IMOBILIZACOES CORPOREAS e OBRAS
EM CURSO.

A fim de propiciar aos eleitos do 6rgao fiscalizador, elementos de leitura mais condensada e de
visualizacdo mais rapida dos dados, semelhantes aos de apresentacdo dos documentos previsionais para
0 exercicio em curso e, para permitir andlises comparativas, a Junta preparou mapas e representagoes
graficas que integram este conjunto de elementos.

Para garantir a transparéncia dos atos publicos e a aproximagdo da autarquia com as populagdes, deve
ser dada publicidade dos documentos previsionais, através dos sitios na Internet, depois de aprovados
pela Assembleia de Freguesia, conforme é determinado obrigatoriamente pela Lei das Finangas Locais.

O orgamento das autarquias é o documento contabilistico onde sdo previstos todos os encargos ou
aplicagbes e onde sdo computadas as receitas ou origem de fundos, para um periodo de tempo
determinado e que apds aprovacdo pelos 6érgdos competentes, se converte em lei econdmica
fundamental da administragao local.

Grandes Opg¢des do Plano e Orgamento para 2018
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JUNTA DE FREGUESIA DE COSTA DA CAPARICA
-

4.2.2 - Mapa resumo das receitas e das despesas

2018
Resumo das Receitas e das Despesas

RECEITAS DESPESAS
- Estrutura . Estrutura
Descrigao Valor - Descrigdo Valor _
Parcial | Geral Parcial Geral

RECEITAS CORRENTES DESPESAS CORRENTES

01 - Impostos directos 37.500,00 € 5,61%) 4,61%|01 - Despesas com o pessoal 357.431,00 €] 49,90%| 43,96%
02 - Impostos indirectos 61.557,00 € 9,22%) 7,57%|02 - Aquisigdo de bens e servigos 311.169,63 €| 43,44%| 38,27%
04 - Taxas, multas e outras penalidades 44.508,00 € 6,66%) 5,47%|03 - Juros e outros encargos 677,00 € 0,09%) 0,08%)
05 - Rendimentos de propriedade 1,00 € 0,00%) 0,00%|04 - Transferéncias correntes 42.501,00 € 5,93% 5,23%)
06 - Transferéncias correntes 463.870,02 €] 69,45%| 57,05%|06 - Outras despesas correntes 4.474,00 € 0,62%) 0,55%)
07 - Venda de bens e servigos correntes 60.510,00 € 9,06%) 7,44%

08 - Outras receitas correntes 5,00 € 0,00%) 0,00%

TOTAL RECEITAS CORRENTES 667.951,02 €] 100,00%| 82,16% TOTAL DESPESAS CORRENTES 716.252,63 € 100,00% 88,10%

RECEITAS DE CAPITAL DESPESA DE CAPITAL
09 - Venda de bens de investimento 3,00€| 0,00% 0,00%|07 - Aquisi¢do de bens de capital 96.784,00€ | 100,00%] 11,90%)
10 - Transferéncias de Capital 145.081,61 €| 100,00%| 17,84%

TOTAL DE RECEITAS DE CAPITAL 145.084,61 €] 100,00%| 17,84% TOTAL DESPESAS DE CAPITAL 96.784,00 € 100,00%

OUTRAS RECEITAS
15 - Outras receitas , 0,00% 0,00% 68

813.036,63 € 100,00% 100,00% TOTAL DAS DESPESAS 813.036,63 € 100,00%

Grandes Opg¢odes do Plano e Orgamento para 2018



JUNTA DE FREGUESIA DE COSTA DA CAPARICA

4.2.3 - Grdfico da estrutura das receitas

ESTRUTURA DAS RECEITAS
2018

OUTRAS RECEITAS IMPOSTOS DIRETOS
0,00% 4,61%

|

IMPOSTOS INDIRETOS

7,57%

VENDA DE BENS DE s
INVESTIMENTO il

0,00% TAXAS MULTAS E OUTRAS

PENALIDADES
5,47%

~ TRANSFERENCIAS DE
CAPITAL

OUTRAS RECEITAS 17,84%

CORRENTES
0,00%

RENDIMENTOS DE
PROPRIEDADE
0,00%
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JUNTA DE FREGUESIA DE COSTA DA CAPARICA

4.2.4 - Grdfico da estrutura das despesas sequndo a classificacdo econdomica

ESTRUTURA DAS DESPESAS
2018

AQUISICAO DE BENS DE

OUTRAS DESPESAS CAPITAL
CORRENTES 11,90%
0,55%
TRANSFERENCIAS

CORRENTES
5,23%

JUROS E OUTROS
ENCARGOS
0,08%
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JUNTA DE FREGUESIA DE COSTA DA CAPARICA

4.2.5 - Mapa resumo das despesas sequndo a classificacGo orgénica/econdémica

(emeuros)
CLASSIFICAGAO 0103 03 04 07 08 09
A S Setor RE Setor de
- Orgéos da SHD | EEIEHE Educacéo Patrimdnio. Tempos
CLASSIFICAGAO 9 Secretaria Obras e Urbano, Cemitério Mercado N v ' emp
Autarquia - ) Acdo Sociale  Culturae Livres e
Manutengdo  Ambiente e Satde Ciéncia D,
ECONOMICA Saneamento b
DESPESAS CORRENTES
01 - Despesas com o Pessoal 101.676,00] 93.479,00| 67.285,00] 56.113,00] 19.211,00 19.467,00 100,00] 100,00] 0,00] 357.431,00 43,96%
02 - Aquisic&o de bens e senicos 51.271,00] 44.323,00| 26.858,00] 87.208,00] 12.320,63] 33.153,00 8.586,00] 41.780,00 5.670,00] 311.169,63 38,27%,
03 - Juros e outros encargos 103,00 555,00 5,00 5,00 4,00 4,00 0,00 0,00 1,00 677,00] 0,08%:
04 - Transferéncias correntes 2.001,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]  19.000,00f  14.000,00] 7.500,00]  42.501,00 5,23%|
06 - Outras despesas correntes 3.651,00 602,00 4,00) 4,00 4,00 4,00 201,00 2,00 2,00 4.474,001 0,55%
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 158.702,00] 138.959,00f 94.152,00] 143.330,00] 31.539,63] 52.628,00| 27.887,00] 55.882,00] 13.173,00] 716.252,63| 88,10%
DESPESAS DE CAPITAL
07 - Aquisi¢&o de bens de capital 1.406,00 6.503,00] 18.804,00f  49.057,00] 6.203,00 5.704,00 9.102,00 2,00 3,00 96.784,00( 11,90%
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 1.406,00 6.503,00] 18.804,00f  49.057,00} 6.203,00 5.704,00 9.102,00} 2,00 3,00 96.784,00( 11,90%
OTA RA 60.108,00 45.462,00 956,00 92.387,00 42,6 8 00 6.989,00 884,00 6,00 813.036,6 00,0%
% 9,7% 9% 9% % 4.6% % 4.5% 6,9% 6% 00,0%

4.2.6 - Grdfico da estrutura das despesas sequndo a classificacdo orgdnica
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ESTRUTURA DAS DESPESAS
SEGUNDO A CLASSIFICACAO ORGANICA

Setor de Tempos
Livres e Desporto
e Ciéncia 1% ”
7% Orgos da Autarquia
20%

Setor Patriménio, Cultura

Setor Educacdo, Agdo
Social e Satde
4%

Cemitério
5%
Secretaria
18%

Setor Equipamento

Urbano, Ambiente e
Saneamento
24%
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FREGUESIA DE COSTA DE CAPARICA

Ano :2018
4.2.7 - RESUMO (Unidade: EUR)
Receitas Montante Despesas Montante
corrente .....ccoeeevieeiieeiiiiinn. 667.951,02] Corrente .......ccoeeevvvieerennnnnns 716.252,63
Capital ....cceeeiiiiiies 145.084,61] Capital .......ccccvvveevvreeeennneen. 96.784,00
Outras Receitas ................. 1,00

Total 813.036,63 Total 813.036,63
Total Geral 813.036,63 Total Geral 813.036,63

ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO

Em 11 de dezembro de 2017 Em 28 de dezembro de 2017
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FREGUESIA DE COSTA DE CAPARICA

4.2.8 - ORCAMENTO DA RECEITA

Ano : 2018
(Unidade: EUR)

Caédigo Designacéo Montante
RECEITAS CORRENTES
01 Impostos directos 37.500,00
0102 Outros 37.500,00
01 02 02 Imposto Municipal sobre Imdéveis 37.500,00
02 Impostos indirectos 61.557,00
02 02 Outros 61.557,00
02 02 06 Impostos indirectos especificos das autarquias locais 61.557,00
02 02 06 01 Mercados e feiras 24.552,00
02 02 06 01 01 Taxas Diérias - Frigorifico 1,00
02 02 06 01 02 Terrados 1,00
02 02 06 01 03 Lojas Mercado Municipal - Mensal 24.000,00
020206 01 04 Bancas de Peixe - Mercado Municipal - Mensal 300,00
02 02 06 01 05 Bancas de Fruta e Hortalica - Mercado Municipal - Mensal 250,00
02 02 06 03 Ocupagéo da via publica 37.002,00
02 02 06 03 01 Esplanadas 37.000,00
02 02 06 03 02 Maquinas de Diverséo 1,00
02 02 06 03 03 Arcas de Gelados 1,00
02 02 06 04 Canideos 1,00
02 02 06 04 01 Canideos 1,00
02 02 06 05 Publicidade 1,00
02 02 06 05 01 Publicidade 1,00
02 02 06 99 Outros 1,00
04 Taxas, multas e outras penalidades 44.508,00
04 01 Taxas 44.504,00
04 01 23 Taxas especificas das autarquias locais 44.504,00
04 012301 Mercados e feiras 18.802,00
04 01 230101 Taxas Diérias - Frigorifico 1,00
04 01 2301 02 Terrados 1,00
04 01230103 Lojas Mercado Municipal - Mensal 12.000,00
0401230104 Bancas de Peixe - Mercado Municipal - Mensal 3.500,00
04 01230105 Bancas Fruta e Hortalica - Mercado Municipal - Mensal 3.300,00
04 01 2303 Ocupagéo da via publica 14.002,00
0401230301 Esplanadas 14.000,00
04 01230302 Maquinas de Divers&o 1,00
04 01230303 Arcas de Gelados 1,00
04 01 23 04 Canideos 3.300,00
04 01230401 Canideos 3.300,00
04 012399 Outras 8.400,00
04 01 2399 99 Outras - Taxas de Secretaria 8.400,00
04 02 Multas e outras penalidades 4,00
04 02 01 Juros de mora 1,00
04 02 04 Coimas e penalidades por contra-ordenacgdes 2,00
04 02 04 01 Coimas e penalidades por contraordenacdes - Canideos 1,00
04 02 04 99 Coimas e penalidades por contraordenacgdes - Outras 1,00
04 02 99 Multas e penalidades diversas 1,00
05 Rendimentos da propriedade 1,00
05 02 Juros - Sociedades financeiras 73 1,00
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FREGUESIA DE COSTA DE CAPARICA

ORCAMENTO DA RECEITA

Ano : 2018
(Unidade: EUR)

Caédigo Designacéo Montante
050201 Bancos e outras instituicdes financeiras 1,00
06 Transferéncias correntes 463.870,02
06 03 Administracéo central 150.244,00
06 03 01 Estado 150.241,00
06 03 01 04 Fundo de Financiamento das Freguesias 115.240,00
06 03 01 99 Outras 35.001,00
06 03019901 Outras transferéncias Administracdo Central - Eleitos Locais 35.000,00
06 03 01 99 99 Outras 1,00
06 03 09 Servigos e fundos auténomos - Subsistema de protecgdo a familia e 3,00
06 03 09 01 IEFP - Programas Ocupacionais 1,00
06 03 09 02 IEFP - Protocolo de Cooperacéo 1,00
06 03 09 99 Outros 1,00
06 05 Administragéo local 313.626,02
06 05 01 Continente 313.626,02
06 0501 01 CMA - Acordo de Execucéo 216.952,34
06 05 01 02 CMA - Contrato Interadministrativo (Execugéo) 79.670,68
06 05 01 03 SMAS - Protocolo (Apoio a utentes) 17.000,00
06 05 01 99 CMA - Outras 3,00
06 05 01 99 01 Recenseamento Eleitoral 1,00
06 05 01 99 02 Elei¢cbes 1,00
06 0501 99 99 Outras 1,00
07 Venda de bens e servi¢os correntes 60.510,00
07 01 Venda de bens 6,00
07 01 01 Material de escritorio 1,00
07 01 02 Livros e documentacéo técnica 1,00
07 01 03 Publicagbes e impressos 1,00
07010301 Venda de publicagées diversas 1,00
07 01 04 Fardamentos e artigos pessoais 1,00
07 01 05 Bens inutilizados 1,00
07 01 99 Outros 1,00
07 02 Servigos 60.504,00
07 02 01 Aluguer de Espacos e Equipamentos 4.801,00
07 020101 Aluguer de espaco - Antena 4.800,00
07 02 01 99 Outros espagos e equipamentos 1,00
07 02 09 Servigos especificos das autarquias 55.703,00
07 02 09 05 Cemitérios 9.500,00
07 02 09 06 Mercados e feiras 46.002,00
07 02 09 06 01 Feiras de Artesanato e outras 23.000,00
07 02 09 06 02 Feira de Antiguidades 23.000,00
07 02 09 06 04 Atribuicdo de concesséao - Mercado Municipal 1,00
07 02 09 06 99 Outras receitas (Mercados e Feiras) 1,00
07 02 09 99 Outros 201,00
07 02 09 99 01 Reprodugéo de documentos em papel 100,00
07 02 09 99 02 Certificagdo de documentos 100,00
07 02 09 99 03 Diversas prestac8es de servicos a populacéo 1,00
08 Outras receitas correntes 5,00
08 01 Outras 5,00
08 01 99 Outras 74 5,00
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Ano : 2018
(Unidade: EUR)

Caédigo Designacéo Montante
08 019901 Indemnizagdes por deterioragdo, roubo e extravio de bens 1,00
08 01 99 02 Indemnizagdes de estragos provocados por outrém em viaturas ou 1,00
08 01 99 99 Diversas 3,00
0801999901 Donativos 1,00
08 01 99 99 02 Outras receitas 1,00
08 01 99 99 99 Outras - Diversas 1,00
Total da Receita Corrente 667.951,02
RECEITAS DE CAPITAL
09 Venda de bens de investimento 3,00
09 04 Outros bens de investimento 3,00
09 04 06 Administragdo Publica - Administragdo local - Continente 3,00
09 04 06 01 Equipamento de transporte 1,00
09 04 06 02 Maquinaria e equipamento 1,00
09 04 06 03 Outros 1,00
10 Transferéncias de capital 145.081,61
1003 Administrac&o central 1,00
10 03 01 Estado 1,00
10 03 01 99 Outras 1,00
10 05 Administragédo local 145.080,61
10 05 01 Continente 145.080,61
10050101 CMA - Acordo de Execucéo 65.408,93
1005010101 CMA - Acordo de Execucédo 65.407,93
1005010102 CMA - Acordo de Execucgdo/Viatura Monos 1,00
10 0501 02 CMA - Contrato Interadministrativo (Execucgao) 79.670,68
10 05 01 03 Diversos 1,00
Total da Receita de Capital 145.084,61
OUTRAS RECEITAS
15 Reposicdes ndo abatidas nos pagamentos 1,00
1501 Reposi¢des ndo abatidas nos pagamentos 1,00
150101 Reposi¢cdes ndo abatidas nos pagamentos 1,00
Total de Outras Receitas 1,00
Total Geral 813.036,63
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4.2.9 - ORCAMENTO DA DESPESA

01 03 00 Administrac&o Autarquica

Ano: 2018
(Unidade: EUR)

Cadigo Designacédo Montante
DESPESAS CORRENTES
01 Despesas com o pessoal 101.676,00
0101 Remuneracdes certas e permanentes 64.965,00
010101 Titulares de 6rgaos de soberania e membros de 6rgdos autarquicos 46.160,00
01010101 Remuneragdo Mensal - Exclusividade / Nao Exclusividade 40.290,00
01010102 Compensacdo Mensal - Secretério / Tesoureiro 5.870,00
010111 Despesas de Representacéo 9.780,00
010113 Subsidio de refeicdo 2.310,00
01 011303 Membros dos Orgdos Autarquicos 2.310,00
0101130301 Subsidio de Refei¢éo - Orgédos Autarquicos 2.310,00
010114 Subsidio de férias e de Natal 6.715,00
01011404 Subsidios Extraordinarios (Férias e Natal) - Orgédos da Autarquia 6.715,00
01 02 Abonos variaveis ou eventuais 3.201,00
010204 Ajudas de custo 1.000,00
010204 01 Ajudas de Custo 1.000,00
010213 Outros suplementos e prémios 2.201,00
01021303 Senhas de Presenca 2.200,00
0102130301 Senhas de Presenca - Membros do Executivo 800,00
0102130302 Senhas de Presenca - Membros da Assembleia de Freguesia 1.400,00
0102 1399 Outros 1,00
0103 Segurancga social 33.510,00
01 0301 Encargos com a salde 650,00
01030101 Comparticipagdo para o Servico Nacional de Salde (SNS) 650,00
01 0305 Contribui¢Bes para a seguranca social 32.350,00
01030501 Assisténcia na doenca dos funcionarios publicos (ADSE) 18.800,00
01 03 05 04 Outros (Contribuicdes para a Seguranca Social) 13.550,00
01 03 09 Seguros 510,00
01 030901 Seguros de acidentes no trabalho e doencas profissionais 510,00
02 Aquisicdo de bens e servigos 51.271,00
0201 Aquisicao de bens 5.402,00
02 01 02 Combustiveis e lubrificantes 250,00
02010201 Gasolina 100,00
02 01 02 02 Gasoleo 100,00
02 01 02 99 Outros 50,00
020112 Material de transporte - Pecas 1,00
02011201 Material de transporte - pecas 1,00
76

Pag. 1



FREGUESIA DE COSTA DE CAPARICA

ORCAMENTO DA DESPESA

01 03 00 Administrac&o Autarquica

Ano: 2018

(Unidade: EUR)

Caédigo Designacéo Montante
020114 Outro material - Pegas 1,00
0201 15 Prémios, condecoracdes e ofertas 2.000,00
02 01 1599 Prémios, condecoracgdes e ofertas diversas 2.000,00
02 01 18 Livros e documentacgao técnica 100,00
020119 Artigos honorificos e de decoragéo 50,00
020121 Outros bens 3.000,00
02 01 21 99 Outros bens 3.000,00
02 02 Aquisicao de servigos 45.869,00
0202 03 Conservacéo de bens 2.00
02020301 Reparac0Oes, Revisdes, IPO Viaturas 1,00
02 02 03 02 Outras conservagdes e reparacdes 1,00
02 02 06 Locacédo de material de transporte 1,00
02 02 08 Locagédo de outros bens 1,00
02 02 09 Comunicagdes 3.601,00
02 02 09 02 Telefones moveis 3.600,00
02 02 09 99 Outros 1,00
0202 10 Transportes 501,00
02021001 Portagens / Estacionamentos 100,00
02 02 10 02 Subsidio de Transporte (a0 Km) 1,00
02 02 10 03 Passes Sociais / Bilhetes 50,00
02 02 1099 Outros 350,00
0202 11 Representagéo dos Servigos 200,00
02021101 Representagao dos servigos 200,00
02 02 12 Seguros 363,00
02021201 Seguro de Viaturas 1,00
0202120101 Seguro viatura(s) 1,00
02021202 Outros Seguros 362,00
02 02 12 02 04 Seguro Responsabilidade Civil - Exploragéo e Produtos 1,00
02 02 12 02 06 Seguro Acidentes Pessoais - Org&os autarquicos 360,00
0202120299 |Outros Seguros 1,00
02 02 13 Deslocagdes e estadas 500,00
0202 14 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 11.701,00
02021401 Consultoria Contabilistica e Financeira - TOC 9.000,00
02 02 14 02 Consultoria Juridica 2.700,00
02021499 Outros 1,00
0202 15 Formagao 1,00
02 02 16 Seminéarios, Exposi¢c8es e Similares 200,00
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01 03 00 Administrac&o Autarquica

Ano: 2018

(Unidade: EUR)

Caédigo Designacéo Montante
02 02 17 Publicidade 201,00
0202 17 01 Anudncios obrigatérios 1,00
020217 99 Outros andncios 200,00
02 02 18 Vigilancia e seguranca 395,00
02 02 18 01 Contratos de Seguranca 395,00
020219 Assisténcia técnica 1,00
02 021999 Outros (Assisténcia Técnica) 1,00
02 02 20 Outros trabalhos especializados 15.000,00
02 022001 Boletim Informativo 5.000,00
02 02 20 02 Trabalhos gréaficos e de imagem 1.000,00
02 02 20 99 Outros 9.000,00
02 02 22 Servicos de Saude 201,00
02 022201 Medicina no Trabalho 200,00
02 02 22 99 Outros 1,00
0202 24 Encargos de cobranca de receitas 1.000,00
02 02 25 Outros servigos 12.000,00
02 02 25 99 Outros servigos 12.000,00
03 Juros e outros encargos 103,00
0303 Juros de locagéo financeira 3,00
03 03 05 Material de transporte 1,00
03030501 Juros de material de transporte em leasing 1,00
0303050101 Juros locagéo financeira 1,00
03 03 07 Magquinaria e equipamento 1,00
03030701 Juros de locagéo financeira 1,00
03 03 08 Outros investimentos 1,00
03 05 Outros juros 100,00
03 0502 Outros 100,00
03 050201 Juros de dividas contraidas 50,00
03 05 02 02 Outros juros 50,00
04 Transferéncias correntes 2.001,00
04 07 Instituicdes sem fins lucrativos 2.001,00
04 07 01 Instituicbes sem fins lucrativos 2.001,00
04 07 01 01 Transferéncias parainstituicdes sem fins lucrativos 1,00
04 07 01 05 Protecéo civil e luta contra incéndios 2.000,00
06 Outras despesas correntes 3.651,00
06 02 Diversas 3.651,00
06 02 01 Impostos e taxas 300,00
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Ano: 2018
(Unidade: EUR)

Caédigo Designacéo Montante
06020101 Impostos e taxas pagos pela autarquia 200,00
06 02 01 02 RestituicGes de impostos ou taxas cobrados 100,00
06 02 03 Outras 3.351,00
06 02 03 01 Outras restituicdes 1,00
06 02 03 05 Outras 3.350,00
06 02 03 05 01 Outras 1.000,00
06 02 03 05 02 Quota - ANAFRE 800,00
06 02 03 05 03 Sentenc¢as/Acordos judicias ou extra-judiciais 1.000,00
06 02 03 05 04 Quota anual - ARRIBATEJO - Agéncia de Desenvolvimento Local 550,00

Total das DESPESAS CORRENTES 158.702,00

DESPESAS DE CAPITAL

07 Aquisicdo de bens de capital 1.406,00
0701 Investimentos 1.402,00
07 01 06 Material de transporte 1,00
07 01 06 02 Grandes reparagdes nas viaturas 1,00
07 01 07 Equipamento de informética 300,00
07 01 08 Software Informatico 300,00
07 01 09 Equipamento administrativo 300,00
070112 Artigos e objectos de valor 1,00
07 01 15 Outros investimentos 500,00
07 01 1599 Outros Investimentos 500,00
0701159901 Outros Investimentos - Obras em Curso 300,00
07 01 1599 02 Outros Investimentos - Investimento 200,00
07 02 Locacéao financeira 4,00
07 02 05 Material de transporte 1,00
07 02 05 01 Locacéo financeira 1,00
07 02 07 Magquinaria e equipamento 2,00
07 02 07 01 Locacéo financeira 1,00
07 02 07 99 Outros 1,00
07 02 09 Outros investimentos - Locacédo Financeira 1,00
Total das DESPESAS DE CAPITAL 1.406,00

Total Orgéo 01 03 00 160.108,00
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ORCAMENTO DA DESPESA

02 00 00 Secretaria / Administracdo Geral

Ano: 2018
(Unidade: EUR)

Cadigo Designacédo Montante
DESPESAS CORRENTES
01 Despesas com o pessoal 93.479,00
0101 Remuneracdes certas e permanentes 62.722,00
010104 Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho 46.656,00
01010401 Pessoal em fungbes 46.650,00
0101040101 Pessoal transitado de anterior nomeacgéao definitiva 29.150,00
0101040102 Pessoal a contrato por tempo indeterminado 17.500,00
01 01 04 02 Alteracdes obrigatérias de posicionamento remuneratorio 2,00
01 01040201 Pessoal transitado de anterior nomeacdo definitiva 1,00
01 01 04 02 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado 1,00
01 01 04 03 Alteracdes facultativas de posicionamento remuneratorio 2,00
0101040301 Pessoal transitado de anterior nomeacéao definitiva 1,00
01 01 04 03 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado 1,00
01 01 04 04 Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho 2,00
010104 04 01 Pessoal transitado de anterior nomeacéao definitiva 1,00
01 01 04 04 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado 1,00
01 01 06 Pessoal contratado a termo 4,00
01 0106 01 Pessoal em func@es 1,00
01 01 06 02 AlteracBes obrigatdrias de posicionamento remuneratério 1,00
01 01 06 03 Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratério 1,00
01 01 06 04 Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho 1,00
01 01 07 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 1,00
010108 Pessoal aguardando aposentagéo 1,00
010109 Pessoal em qualquer outra situagéo 2,00
01 01 09 01 Pessoal destacado - Estagiarios / Contrato Emprego Insergéo 1,00
01 01 09 02 Outro pessoal em qualquer outra situagéo 1,00
010112 Suplementos e prémios 2.220,00
0101 13 Subsidio de refeicao 5.851,00
01011301 Subsidio de Refeicéo 5.850,00
01011302 Subsidio Refei¢&o - Pessoal em qualquer outra situagéo 1,00
010114 Subsidio de férias e de Natal 7.986,00
01011401 Subsidio de Férias e Natal - Pessoal transitado de anterior nomeagéo 5.030,00
definitiva
01011402 Subsidio de Férias e de Natal - Pessoal contratado por tempo 2.955,00
indeterminado
01 01 14 03 Subsidio de Férias e Natal - Pessoal a contrato por termo certo 1,00
010115 Remuneragfes por doencga e maternidade / paternidade 1,00
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(Unidade: EUR)

Caédigo Designacéo Montante
01 02 Abonos variaveis ou eventuais 5.715,00
010201 Gratificacdes varidveis ou eventuais 1,00
010202 Horas extraordinarias 1.000,00
01020201 Horas Extraordinarias 1.000,00
010204 Ajudas de custo 300,00
01 02 04 01 Ajudas de Custo 300,00
01 02 05 Abono para falhas 3.110,00
0102 06 Formacao 2,00
01 02 06 01 Orientagéo estagio profissional 1,00
01 02 06 02 Outros 1,00
010213 Outros suplementos e prémios 2,00
01021301 Prémios de desempenho 1,00
0102 13 99 Outros 1,00
010214 Outros abonos em numerario ou espécie 1.300,00
01021401 Trabalho prestado em dias de descanso semanal, complementar e feriado 1.300,00
0103 Segurancga social 25.042,00
01 0301 Encargos com a salde 1.600,00
01030101 Comparticipacédo para o Servigo Nacional de Saude (SNS) 1.600,00
01 0302 Outros encargos com a saude 1,00
01 0303 Subsidio familiar a crianga e jovens 1.810,00
01 03 05 Contribui¢des para a Seguranc¢a Social 20.330,00
01 030501 Assisténcia na doenga dos funcionarios publicos (ADSE) 4.300,00
01030502 Segurancga Social do pessoal em regime de contrato de trabalho em fungdes 15.080,00
publica (RCTFP)
0103050201 Caixa Geral de Aposentacgoes 8.700,00
01 03 0502 02 Seguranca Social - Regime Geral 6.380,00
01 03 05 03 Outras 950,00
01 03 09 Seguros 1.300,00
01030901 Seguros de acidentes no trabalho e doencas profissionais 1.300,00
010310 Outras despesas de Seguranc¢a Social 1,00
01031099 Outras despesas de seguranca social 1,00
02 Aquisicao de bens e servigos 44.323,00
0201 Aquisicao de bens 3.162,00
02 01 02 Combustiveis e lubrificantes 110,00
02 01 02 01 Gasolina 50,00
02 01 02 02 Gasoleo 50,00
02 01 02 99 Outros 10,00
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Ano: 2018
(Unidade: EUR)

Caédigo Designacéo Montante
020104 Limpeza e higiene 900,00
02 01 07 Vestuario e artigos pessoais 1,00
02 01 08 Material de escritério 1.500,00
02 01 09 Produtos quimicos e farmacéuticos 50,00
020110 Produtos vendidos nas farmacias 50,00
020111 Material de consumo clinico 50,00
020118 Livros e documentagao técnica 100,00
020119 Artigos honorificos e de decoragéo 1,00
020121 Outros bens 400,00
02012199 Outros bens 400,00
02 02 Aquisicéo de servigos 41.161,00
020201 Encargos das instalagdes 3.240,00
02020101 Consumo de Agua 240,00
02020102 Consumo de Eletricidade 3.000,00
02 02 02 Limpeza e higiene 1,00
02 02 03 Conservagéao de bens 200,00
02020302 Outras conservacgdes e reparacdes 200,00
02 02 04 Locacéo de edificios 1,00
02 02 05 Locagédo de material de informatica 3.001,00
0202 0501 Locacdo de fotocopiadoras/impressoras 3.000,00
02 02 05 99 Locagé&o de outros materiais de informatica 1,00
02 02 08 Locacdo de outros bens 1,00
02 02 09 Comunicacdes 1.811,00
020209 01 Internet 720,00
02 02 09 03 Telefones fixos 840,00
02 02 09 04 CTT 250,00
02 02 09 99 Outros 1,00
020210 Transportes 82,00
02021001 Portagens / Estacionamentos 30,00
02 02 1002 Subsidio de Transporte (ao Km) 1,00
02 02 10 03 Passes sociais / bilhetes 50,00
02021099 Outros 1,00
020211 Representagdo dos servigos 100,00
02021101 Representacgao dos servigcos 100,00
020212 Seguros 1.350,00
02 02 12 02 Outros seguros 1.350,00
0202120201 Seguro das instalagdes da Sede da Junta 450,00
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02 02 12 02 04 Seguro Responsabilidade Civil - Exploracéo e Produtos 800,00
02 02 12 02 99 Outros Seguros 100,00
020213 Deslocagdes e estadas 1,00
02 02 15 Formacéo 200,00
02 02 17 Publicidade 2.000,00
02 02 1701 Anuncios obrigatérios 1.500,00
02 02 17 99 Outros anuncios 500,00
020218 Vigilancia e Seguranca 1.300,00
02021801 Contratos de Seguranga 1.300,00
02 02 19 Assisténcia Técnica 10.721,00
02021901 Fotocopiadoras / impressoras 3.000,00
02 02 19 02 Software e Hardware 7.720,00
02 021999 Outros (Assisténcia Técnica) 1,00
02 02 20 Outros trabalhos especializados 1,00
02 02 20 02 Trabalhos graficos e de imagem 1,00
02 02 22 Servigos de Saude 501,00
02022201 Medicina no Trabalho 500,00
02022299 Outros 1,00
020224 Encargos de cobranca de receitas 150,00
02 02 25 Outros servigos 16.500,00
02 02 2599 Outros servigos 16.500,00
03 Juros e outros encargos 555,00
03 03 Juros de locacéo financeira 4,00
030303 Edificios 1,00
03 03 05 Material de transporte 1,00
03030501 Juros de material de transporte em leasing 1,00
03 03 0501 01 Juros locagéo financeira 1,00
03 03 06 Material de informética 1,00
03 03 08 Outros investimentos 1,00
0305 Outros juros 101,00
03 05 02 Outros 101,00
03 0502 01 Juros de dividas contraidas 1,00
03 05 02 02 Outros juros 100,00
03 06 Outros encargos financeiros 450,00
03 06 01 Despesas com servigos bancarios 450,00
06 Outras despesas correntes 602,00
06 02 Diversas 602,00
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(Unidade: EUR)

Caédigo Designacéo Montante
06 02 01 Impostos e taxas 2,00
06020101 Impostos e taxas pagos pela autarquia 1,00
06 020102 Restituicfes de impostos ou taxas cobrados 1,00
06 02 03 Outras 600,00
06 02 03 01 Outras restituicoes 100,00
06 02 03 05 Outras 500,00
06 02 03 05 01 Outras 500,00
Total das DESPESAS CORRENTES 138.959,00
DESPESAS DE CAPITAL

07 Aquisicdo de bens de capital 6.503,00
0701 Investimentos 6.500,00
07 01 03 Edificios 2.800,00
07 010301 Instalag6es de Servigos 2.800,00
07 01 030101 Sede/Delegacéo - Obras em curso 1.800,00
07 01030102 Sede/Delegacgao - Investimento 1.000,00
07 01 07 Equipamento de informética 1.000,00
07 01 08 Software Informatico 1.000,00
07 01 09 Equipamento Administrativo 1.000,00
07 01 15 Outros investimentos 700,00
07 011599 Outros Investimentos 700,00
0701159901 Outros Investimentos - Obras em Curso 400,00
07 01 1599 02 Outros Investimentos - Investimento 300,00
07 02 Locacao financeira 3,00
07 02 07 Magquinaria e equipamento 2,00
07 02 07 01 Locagéo financeira 1,00
07 02 07 99 Outros 1,00
07 02 09 Outros investimentos - Locag¢éo Financeira 1,00
Total das DESPESAS DE CAPITAL 6.503,00

Total Orgéo 02 00 00 145.462,00
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ORCAMENTO DA DESPESA

03 00 00 Obras e Manutencéo

Ano: 2018
(Unidade: EUR)

Caédigo Designacéo Montante
DESPESAS CORRENTES
01 Despesas com o pessoal 67.285,00
0101 Remuneracdes certas e permanentes 48.678,00
010104 Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho 36.471,00
01010401 Pessoal em fungbes 36.465,00
0101040101 Pessoal transitado de anterior nomeacgéao definitiva 29.565,00
01 01040102 Pessoal a contrato por tempo indeterminado 6.900,00
01010402 Alteracdes obrigatérias de posicionamento remuneratério 2,00
0101 04 02 01 Pessoal transitado de anterior nomeacéao definitiva 1,00
01 01 04 02 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado 1,00
01 01 04 03 Alteracdes facultativas de posicionamento remuneratorio 2,00
01 0104 0301 Pessoal transitado de anterior nomeacéo definitiva 1,00
01 01 04 03 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado 1,00
01 01 04 04 Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho 2,00
010104 04 01 Pessoal transitado de anterior nomeagdao definitiva 1,00
01 01 04 04 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado 1,00
01 01 06 Pessoal contratado a termo 4,00
01 0106 01 Pessoal em func@es 1,00
01 01 06 02 AlteracOes obrigatdrias de posicionamento remuneratério 1,00
01 01 06 03 Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratorio 1,00
01 01 06 04 Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho 1,00
01 01 07 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 1,00
010108 Pessoal aguardando aposentacgéo 1,00
010109 Pessoal em qualquer outra situagéo 2,00
01 01 09 01 Pessoal destacado - Estagiarios / Contrato Emprego Insergéo 1,00
01 01 09 02 Outro pessoal em qualquer outra situagéo 1,00
010112 Suplementos e Prémios 1,00
010113 Subsidio de refeicao 5.851,00
01011301 Subsidio de Refei¢éo 5.850,00
01 011302 Subsidio Refei¢do - Pessoal em qualquer outra situagcao 1,00
010114 Subsidio de férias e de Natal 6.346,00
01011401 Subsidio de Férias e de Natal - Pessoal transitado de anterior nomeacéo 5.177,00
definitiva
01011402 Subsidio de Férias e de Natal - Pessoal contratado por tempo 1.168,00
indeterminado
01 01 14 03 Subsidio de Férias e de Natal - Pessoal a contrato por termo certo 1,00
010115 Remuneracgfes por doenca e maternidade / paternidade 1,00
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Ano: 2018

(Unidade: EUR)

Caédigo Designacéo Montante
01 02 Abonos variaveis ou eventuais 1.404,00
010201 Gratificacdes varidveis ou eventuais 1,00
010202 Horas extraordinarias 700,00
01020201 Horas Extraordinarias 700,00
010204 Ajudas de custo 200,00
01 02 04 01 Ajudas de Custo 200,00
010211 Subsidio de turno 1,00
010212 Indemnizagdes por cessacédo de funcdes 1,00
010213 Outros suplementos e prémios 1,00
01021301 Prémios de desempenho 1,00
010214 Outros abonos em numerario ou espécie 500,00
01021401 Trabalho prestado em dias de descanso semanal, complementar e feriado 500,00
0103 Seguranca social 17.203,00
010301 Encargos com a saude 1.600,00
01030101 Comparticipagdo para o Servico Nacional de Salde (SNS) 1.600,00
01 03 02 Outros encargos com a saude 1,00
010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 1,00
01 03 05 Contribui¢des para a Seguranc¢a Social 14.300,00
01 030501 Assisténcia na doenga dos funcionarios publicos (ADSE) 2.650,00
01030502 Segurancga Social do pessoal em regime de contrato de trabalho em fungfes 11.000,00
publica (RCTFP)
0103050201 Caixa Geral de Aposentacgfes 8.700,00
01 03 05 02 02 Seguranca Social - Regime Geral 2.300,00
01 03 05 03 Outras 650,00
01 0309 Seguros 1.300,00
01030901 Seguros de acidentes no trabalho e doencas profissionais 1.300,00
01 03 10 Outras despesas de Segurancga Social 1,00
01 031099 Outras despesas de seguranca social 1,00
02 Aquisicdo de bens e servigos 26.858,00
0201 Aquisicao de bens 7.000,00
02 01 02 Combustiveis e lubrificantes 3.600,00
02010201 Gasolina 100,00
02 01 02 02 Gasoleo 3.300,00
02 01 02 99 Outros 200,00
02 01 04 Limpeza e higiene 100,00
02 01 07 Vestuario e artigos pessoais 2.000,00
02 01 09 Produtos quimicos e farmacéuticos 50,00
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ORCAMENTO DA DESPESA

03 00 00 Obras e Manutencé&o

Ano: 2018

(Unidade: EUR)

Caédigo Designacéo Montante
02 01 10 Produtos vendidos nas farmacias 50,00
020111 Material de consumo clinico 50,00
020112 Material de transporte - Pecas 300,00
02011201 Material de transporte - pegas 300,00
020114 Outro material - Pecas 250,00
0201 17 Ferramentas e utensilios 300,00
020121 Outros bens 300,00
02 012199 Outros bens 300,00
02 02 Aquisicéo de servigos 19.858,00
020203 Conservagéao de bens 1.300,00
02 020301 Reparacdes, Revisdes, IPO Viaturas 1.000,00
02 02 0302 Outras conservagdes e reparacdes 300,00
02 02 08 Locacdo de outros bens 1,00
02 02 09 Comunicacdes 901,00
02 02 09 02 Telefones moveis 900,00
02 02 09 99 Outras 1,00
020210 Transportes 1.101,00
02021001 Portagens / Estacionamentos 50,00
02 02 10 02 Subsidio de Transporte (a0 Km) 1,00
02 02 10 03 Passes sociais / bilhetes 50,00
02 02 10 99 Outros 1.000,00
020212 Seguros 1.051,00
02021201 Seguro de viaturas 930,00
02 02 12 01 03 Seguro viaturas do Setor Obras e Manutencao 930,00
02 02 12 02 Outros seguros 121,00
02 02 12 02 02 Seguro materiais e maquinas armazenados 120,00
02 021202 99 Outros Seguros 1,00
02 02 15 Formacéo 1,00
02 02 20 Outros trabalhos especializados 1,00
02 02 20 99 Outros trabalhos especializados 1,00
02 02 22 Servigos de saude 501,00
02022201 Medicina no Trabalho 500,00
02 02 22 99 Outros 1,00
0202 24 Encargos de cobranca de receitas 1,00
02 02 25 Outros servigos 15.000,00
02 02 25 99 Outros servigos 15.000,00
03 Juros e outros encargos 5,00
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Ano: 2018

(Unidade: EUR)

Caédigo Designacéo Montante
0303 Juros de locagéo financeira 3,00
030305 Material de transporte 1,00
03030501 Juros de material de transporte em leasing 1,00
0303050101 |Juros locagéo financeira 1,00
03 03 07 Maquinaria e equipamento 1,00
03030701 Juros de locagéo financeira 1,00
03 03 08 Outros investimentos 1,00
03 05 Outros juros 2,00
03 05 02 Outros 2,00
03 050201 Juros de dividas contraidas 1,00
03 05 02 02 Outros juros 1,00
06 Outras despesas correntes 4,00
06 02 Diversas 4,00
06 02 01 Impostos e taxas 2,00
06 02 01 01 Impostos e taxas pagos pela autarquia 1,00
06 02 01 02 Restituicfes de impostos ou taxas cobrados 1,00
06 02 03 Outras 2,00
06 02 03 01 Outras restituicdes 1,00
06 02 03 05 Outras 1,00
06 02 03 05 01 Outras 1,00

Total das DESPESAS CORRENTES 94.152,00

DESPESAS DE CAPITAL
07 Aquisicdo de bens de capital 18.804,00
07 01 Investimentos 18.500,00
07 01 04 Construcges diversas 11.500,00
07 01 04 01 Viadutos, arruamentos e obras complementares 9.000,00
07 01 04 01 01 Rede Viéria, arruamentos e obras complementares - Obras em Curso 8.000,00
07 01 04 01 02 Rede Viéria, arruamentos e obras complementares - Investimento 1.000,00
07 01 04 05 Parques e jardins 1.000,00
07 01 04 05 01 Parques e Jardins - Obras em Curso 500,00
07 01 04 05 02 Parques e Jardins - Investimento 500,00
07 01 04 09 Sinalizagé&o e transito 1.500,00
07 01 04 09 01 Sinalizacdo, Transito e Toponimia - Obras em curso 1.000,00
07 01 04 09 02 Sinalizacdo, Transito e Toponimia - Investimento 500,00
07 01 06 Material de transporte 3.000,00
07 01 06 02 Grandes reparagdes nas viaturas 3.000,00
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Ano: 2018

(Unidade: EUR)

Caédigo Designacéo Montante
070111 Ferramentas e utensilios 1.000,00
0701 15 Outros investimentos 3.000,00
07 01 1599 Outros Investimentos 3.000,00
07 01 1599 01 Outros Investimentos - Obras em Curso 2.500,00
07 01 1599 02 Outros Investimentos - Investimento 500,00
07 02 Locacéao financeira 102,00
07 02 05 Material de transporte 100,00
07 02 05 01 Locacdo financeira 100,00
07 02 07 Magquinaria e equipamento 2,00
07 02 07 01 Locagdo financeira 1,00
07 02 07 99 Outros 1,00
07 03 Bens de dominio publico 202,00
07 03 06 Bens de Dominio Publico 202,00
07 03 06 01 Abrigos de Passageiros 200,00
07 03 06 01 01 Abrigos de Passageiros - Obras em Curso 100,00
07 03 06 01 02 Abrigos de Passageiros - Investimento 100,00
07 03 06 99 Outros 2,00
07 03 06 99 01 Outras Obras em Curso 2.00

Total das DESPESAS DE CAPITAL 18.804,00
Total Orgédo 03 00 00 112.956,00
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ORCAMENTO DA DESPESA

04 00 00 Equipamento Urbano, Ambiente e Saneamento

Ano: 2018
(Unidade: EUR)

Cadigo Designacédo Montante
DESPESAS CORRENTES
01 Despesas com o pessoal 56.113,00
0101 Remuneracdes certas e permanentes 27.798,00
010104 Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho 20.356,00
01 01 0401 Pessoal em fungbes 20.350,00
01 01 04 01 01 Pessoal transitado de anterior nomeacdao definitiva 6.850,00
01 01040102 Pessoal a contrato por tempo indeterminado 13.500,00
01 01 04 02 Alteracdes obrigatérias de posicionamento remuneratorio 2,00
01 01040201 Pessoal transitado de anterior nomeacao definitiva 1,00
01 01 04 02 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado 1,00
01 01 04 03 Alteracdes facultativas de posicionamento remuneratorio 2,00
0101040301 Pessoal transitado de anterior nomeacéao definitiva 1,00
01 01 04 03 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado 1,00
01 01 04 04 Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho 2,00
010104 04 01 Pessoal transitado de anterior nomeacéao definitiva 1,00
01 01 04 04 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado 1,00
01 01 06 Pessoal contratado a termo 4,00
01 0106 01 Pessoal em func@es 1,00
01 01 06 02 AlteracOes obrigatdrias de posicionamento remuneratério 1,00
01 01 06 03 Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratério 1,00
01 01 06 04 Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho 1,00
01 01 07 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 1,00
010108 Pessoal aguardando aposentacgéo 1,00
010109 Pessoal em qualquer outra situagéo 2,00
01 01 09 01 Pessoal destacado - Estagiarios / Contrato Emprego Insercéo 1,00
01 01 09 02 Outro pessoal em qualquer outra situagéo 1,00
010112 Suplementos e Prémios 1,00
0101 13 Subsidio de refeicao 3.901,00
01011301 Subsidio de Refeicéo 3.900,00
01011302 Subsidio de Refei¢do - Pessoal em qualquer outra situacéo 1,00
010114 Subsidio de férias e de Natal 3.531,00
01011401 Subsidio de Férias e de Natal - Pessoal transitado de anterior nomeacao 1.200,00
definitiva
01011402 Subsidio de Férias e de Natal - Pessoal a contrato por tempo 2.330,00
indeterminado
01 01 14 03 Subsidio de Férias e de Natal - Pessoal a contrato por termo certo 1,00
010115 Remuneracgfes por doenca e maternidade / paternidade 1,00
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Ano: 2018
(Unidade: EUR)

Caédigo Designacéo Montante
01 02 Abonos variaveis ou eventuais 10.734,00
010201 Gratificacdes varidveis ou eventuais 1,00
010202 Horas extraordinarias 1.000,00
01020201 Horas Extraordinarias 1.000,00
010204 Ajudas de custo 200,00
01 02 04 01 Ajudas de Custo 200,00
010210 Subsidio de trabalho nocturno 2.950,00
010211 Subsidio de turno 5.280,00
010212 Indemnizagdes por cessacédo de fungdes 1,00
010213 Outros suplementos e prémios 2,00
01021301 Prémios de desempenho 1,00
0102 13 99 Outros 1,00
0102 14 Trabalho prestado em dias de descanso semanal, complementar e feriados 1.300,00
01021401 Trabalho prestado em dias de descanso semanal, complementar e feriado 1.300,00
0103 Seguranca social 17.581,00
010301 Encargos com a saude 580,00
01030101 Comparticipacdo para o Servigo Nacional de Salde (SNS) 580,00
01 03 02 Outros encargos com a saude 1,00
01 0303 Subsidio familiar a crianga e jovens 890,00
01 03 05 Contribui¢bes para a segurancga social 15.260,00
01030501 Assisténcia na doenga dos funcionérios publicos (ADSE) 1.450,00
01 03 0502 Seguranga Social do pessoal em regime de contrato de trabalho em funcdes 13.510,00
publica (RCTFP)
0103050201 Caixa Geral de Aposentagfes 2.310,00
01 03050202 Seguranca Social - Regime Geral 11.200,00
01 03 05 03 Outras 300,00
01 03 09 Seguros 850,00
01 030901 Seguros de acidentes no trabalho e doencas profissionais 850,00
02 Aquisicdo de bens e servigos 87.208,00
0201 Aquisicao de bens 16.400,00
02 01 02 Combustiveis e lubrificantes 12.700,00
02010201 Gasolina 200,00
02 01 02 02 Gasoleo 12.000,00
02 01 02 99 Outros 500,00
02 01 04 Limpeza e higiene 150,00
02 01 07 Vestuario e artigos pessoais 2.000,00
02 0109 Produtos quimicos e farmacéuticos 50,00
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(Unidade: EUR)

Caédigo Designacéo Montante
02 01 10 Produtos vendidos nas farmacias 50,00
020111 Material de consumo clinico 50,00
020112 Material de transporte - Pecas 100,00
02011201 Material de transporte - pegas 100,00
020114 Outro material - Pecas 200,00
0201 17 Ferramentas e utensilios 300,00
020121 Outros bens 800,00
02 012199 Outros bens 800,00
02 02 Aquisicéo de servigos 70.808,00
02 02 02 Limpeza e higiene 1,00
02 02 03 Conservagéo de bens 2.800,00
02020301 Reparacdes, Revisdes, IPO Viaturas 2.500,00
02 02 03 02 Outras conservacgdes e reparacdes 300,00
02 02 06 Locacédo de material de transporte 1,00
02 02 08 Locacéo de outros bens 1,00
02 02 09 Comunicacoes 120,00
02 02 09 02 Telefones moveis 120,00
02 02 10 Transportes 46.581,00
02021001 Portagens / Estacionamentos 50,00
02 02 1002 Subsidio de Transporte (a0 Km) 1,00
02 02 10 03 Passes sociais / bilhetes 30,00
02 02 10 99 Outros 46.500,00
0202 12 Seguros 501,00
02021201 Seguro de viaturas 500,00
02 02 120102 Seguro viaturas do Setor Limpeza Publica (recolha monos/aparas jardim) 500,00
020212 02 Outros seguros 1,00
02 02 12 02 99 Outros Seguros 1,00
02 02 15 Formacéo 300,00
02 02 20 Outros trabalhos especializados 1,00
02 02 20 99 Outros trabalhos especializados 1,00
02 02 22 Servigos de saude 501,00
02022201 Medicina no Trabalho 500,00
0202 2299 Outros 1,00
020224 Encargos de cobranca de receitas 1,00
02 02 25 Outros servigos 20.000,00
0202 2599 Outros servigos 20.000,00
03 Juros e outros encargos 5,00
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Ano: 2018
(Unidade: EUR)

Caédigo Designacéo Montante
0303 Juros de locagéo financeira 3,00
030305 Material de transporte 1,00
03030501 Juros de material de transporte em leasing 1,00
0303050101 |Juros locagéo financeira 1,00
0303 07 Maquinaria e equipamento 1,00
03030701 Juros de locagéo financeira 1,00
03 03 08 Outros investimentos 1,00
03 05 Outros juros 2,00
03 05 02 Outros 2,00
03 050201 Juros de dividas contraidas 1,00
03 05 02 02 Outros juros 1,00
06 Outras despesas correntes 4,00
06 02 Diversas 4,00
06 02 01 Impostos e taxas 2,00
06 020101 Impostos e taxas pagos pela autarquia 1,00
06 02 01 02 Restituicfes de impostos ou taxas cobrados 1,00
06 02 03 Outras 2,00
06 02 03 01 Outras restituicGes 1,00
06 02 03 05 Outras 1,00
06 02 03 05 01 Outras 1,00

Total das DESPESAS CORRENTES 143.330,00

DESPESAS DE CAPITAL
07 Aquisicdo de bens de capital 49.057,00
07 01 Investimentos 49.053,00
07 01 06 Material de transporte 3.001,00
07 01 06 01 Viatura de recolha de monos 3.000,00
07 01 06 02 Grandes reparacgdes nas viaturas 1,00
07 01 10 Equipamento bésico 2,00
07011001 Méaquinas e equipamentos 1,00
07011002 Outro 1,00
070111 Ferramentas e utensilios 350,00
07 01 15 Outros investimentos 45.700,00
07 01 1599 Outros Investimentos 45.700,00
07 01159901 Outros Investimentos - Obras em Curso 45.500,00
07 01 1599 02 Outros Investimentos - Investimento 200,00
07 02 Locagéo financeira 4,00
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Caédigo Designacéo Montante

07 02 05 Material de transporte 1,00
07020501 Locagdo financeira 1,00
07 02 07 Magquinaria e equipamento 2,00
07020701 Locagdo financeira 1,00
07 02 07 99 Outros 1,00
07 02 09 Outros investimentos 1,00
Total das DESPESAS DE CAPITAL 49.057,00

Total Org&o 04 00 00 192.387,00
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Ano: 2018
(Unidade: EUR)

Caédigo Designacéo Montante
DESPESAS CORRENTES
01 Despesas com o pessoal 19.211,00
0101 Remuneracdes certas e permanentes 10.840,00
010104 Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho 8.207,00
010104 01 Pessoal transitado de anterior nomeagé&o definitiva 8.201,00
0101040101 Pessoal transitado de anterior nomeacgéao definitiva 8.200,00
01 01040102 Pessoal a contrato por tempo indeterminado 1,00
01010402 Alteracdes obrigatérias de posicionamento remuneratério 2,00
010104 02 01 Pessoal transitado de anterior nomeacéao definitiva 1,00
01 01 04 02 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado 1,00
01 01 04 03 Alteracdes facultativas de posicionamento remuneratorio 2,00
01 01040301 Pessoal transitado de anterior nomeacdo definitiva 1,00
01 01 04 03 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado 1,00
01 01 04 04 Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho 2,00
010104 04 01 Pessoal transitado de anterior nomeacéo definitiva 1,00
01 01 04 04 02 Pessoal a contrato por tempo ind